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R ' " FORMATO DE CONTRATO
CODIGO - | FR-GA-024 | VERSION | 01

-No CONTRATO-‘ 1 19-2024 FEC.HAf 11 1 1-2024

o 1. DATOS BASICOS DEL CONTRATISTA:
. NOMBRE: = - RAUL STEVEN.TRIANA MARTINEZ :

CEDULADE | 14.295684 DE IBAGUE
CIUDADANIA
DIRECCION BOSQUES DE (A ALAMEDA MANZANA B CASA 34
MUNICIPIO  [IBAGUE -TOLIMA
TELEFONO 300 7534197 .
2. INFORMACION TRIBUTARIA |
PERSONA NATURAL REGIMEN TRIBUTARIO - | FECHA DEL RUT
, “NIT: 14295684-4 -~ | Responsable, de IVA : : T (29- 08-2022)
: ) 3. INFORMAGION DEL CONTRATO |
VALOR: [ CUATRO MILLONES QUINEINTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
'DURACION: | UN(1) MES Q (15) DIAS
PLAZO: | DESDEEL 1 DE NOVIEMBRE DEL 2024~HASTA \EL 75 DE DICIEMBRE DEL 2024
SIONALES COMO APOYO EN LOS

OBJETO: | PRESTACION DE SERVICIOS PRO
| PROCESOS DE PLANEACION, EJECUCIO
| A EMPRESA DE §

'OREO 'DE PROYECTOS
'S DE ACUEDUCTO,

. Entre los suscritos a saber: Por un - de edad, vecino . |
y domiciliado en Libano Tolima,
Tolima, en su calidad de Gerente

.y Aseo del Libano: “EMSER ESP.
y Acta de Posesion No 003 del 02 (o] 024

" EMPRESA; por otra:parte el Profesnona | RAUL STEVEN TRIANA MARTINEZ | ldentn‘lcado conC.C .
No. 14.295.684 de Ibague -, quien mamflesta bajo gravedad de juramento no- estar incursoen las
.inhabilidades e mcompatlbllrdades que establece el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado

“articulo 18 Ley 1150 de 2007 o en las normas vigentes que regulan la materia; quien para la presente
se denominard EL 'CONTRATISTA. De comun acuerdo hemos. convenido celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES , previa las siguientes
CONSIDERACIONES: Que 1) LAEMSER E.S.P actualmente no cuenta-con personal de planta que
logre realizar el proceso de manejo de plataforma (MGA) y su mismo se ha identificado la necesidad
de contar con personal que realice el acompafamiento de los proyectos formulados através de esta
metodologia 2) dentro del programa de accion formulado para la vigencia 2024, se requiere contar

- con los servicios de un profesional con experiencia como apoyo a la gestién en los procesos

' -asociados al menos de la plataforma metodologica general ajusta (MGA) como lo es la revision de
los procesos de los proyectos formulado, planeacion, ejecucién y monitoreo de los proyectos y
demés funciones que se desprendan de este proceso . Por lo anterior, se suscribe el presente
contrato ‘que se regird por las siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES: COMO. APOYO EN LOS PROCESOS DE

- PLANEACION, EJECUCION Y MONITOREO DE PROYECTOS FORMULADOS DE LA EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO DEL LIBANO EMSER
ES.P :

atle ‘4 Carrera 13 Esquina Piso 2 ~Libano - Tolima Cod Postal 731040
Telefonos: {068) 256 4347 - {068) 2561211

Linea de emergencias : 3102006133 - 3209002615

' Email contacto@emseresp.com .
WWW.EmSseresp.com
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CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones
relacionadas con los requisitos necesarios para la legalizacion. del contrato y con la obligacion de
cumplir con sus propios medios y recursos el objeto contractual, se pactan de mutuo acuerdo para
el contratista las siguientes Actividades: a. Realizar acompafiamiento y/o apoyo en la supervision

de la plataforma metodolégica general ajustada (MGA) b. Realizar el acompafiamiento y revision a '

los proyectos formulados - ¢. Elaborar y/o apoyar. en la planeacion , ejecucion'y monitoreo de los
proyectos formulados por la EMSER E.S.P d. Mantener actualizado el archivo del banco de
proyectos con carpetas de cada proyecto con sus respectivos soportes e. Brindar orientacion-a las
dependencias en la identificacion, preparacion y evaluacion de los proyectos que sean deinterésy -
responsabilidad de EMSER E.S.P f. Cumplircon las demas obligaciones requeridas por el superviso
qude se deriven y tengan relacién con el objeto del contrator CLAUSULA TERCERA:.

OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: Ademas del pago segln las condiciones de frecuencia y -

cantidad pactadas, las obligaciones que se pactan de mutuo acuerdo para LA EMPRESA, son: 1)
Suministro de informacién: La empresa debera suministrar la informacion suficiente y necesaria para. -
el desarrollo de la actividad contratada; 2) Autorizacion de gestion: La empresa se obliga a otorgar
autorizacién al contratista para desarrollar su labor.en caso de ser necesaria ahte particulares y -

terceros; 3) Asignacion de supervisor. La empresa debera asignar el respectivo supervisor del .

contrato, quien-ademas de asumir las funciones propias de la-asignacion, debera recibir todas las
comunicaciones y dar respuesta a-los requerimientos emitidos por el contratista; CLAUSULA .
ION. Y .DOMICILIO CONTRACTUAL: -El presente contrato se
i ja debera efectuarse en la
idades en otro lugar, éstas
ficar el valor del presente -
E.S.P. establecié. la
.LONES DE PESOS
: JINIENTOS MIL PESOS
. presentacion de la cuenta de
5 presentada y previa certificacion de -cumplimiento ex 1 _por el supervisor designado
‘ icionalmente se deberan adjuntar como requisito-para el pago, 10s aportes a seguridad social y la
_ factura o cuenta de cobro emitida por el contratista. CLAUSU A SEXTA: IMPUTACION
- PRESUPUESTAL. El presente co S sarm esto segln la
Disponibilidad Presupuestal: N
Acueducto, por un valor fc
Compromiso Presupuestal No )
DEL CONTRATO El’presente-contr ' :

yor, caso

fortuito o por mutuo acuerdo de las partes, previo concepto del supervisor donde se sustente la

necesidad y pertinencia de la suspension. CLAUSULA OCTAVA: CESION El contratista, segun su
disponibilidad, s6lo podra sustituir fos poderes de forma transitoria, y debera responder ante la
empresa por los resultados de su gestion sin que implique una cesion total del mismo, gastos que
seran.asumidos por el contratista sin generar vinculo contractual con el apoderado. CLAUSULA
NOVENA SUPERVISION, |a supervision del presente contrato estara a cargo de la GERENCIA de
la EMSER E.S.P. CLAUSULA DECIMA: TERMINACION UNILATERAL Ademas de las causas
establecidas por la ley para adelantar la terminacion unilateral del contrato, las partes acuerdan que |
sera causal de terminacién unilateral del contrato, el incumplimiento durante dos (02) periodo en las
metas establecidas mensualmente y suscritas por el supervisor y por el contratista. Para materializar
~dichos incumpiimientos se debera expedir el respectivo acto administrativo debidamente motivado y
notificar al contratista en los términos deley. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: MODIFICACION -
DEL CONTRATO Y CADUCIDAD E| presente contrato solo sera modificado por mutuo acuerdo de
las partes..Sin embargo, LA EMPRESA podra declarar la caducidad de forma unilateral-en caso de
" incumplimiento-reiterado siguiendo los: parametros de la clausula anterior. CLAUSULA DECIMO
 SEGUNDA: MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS. Para el presente .
. contrato se aplicara clausula compromisoria que remita la solucion de controversias contractuales al
centro de conciliacién y arbitraje con jurisdiccion en el municipio. CLAUSULA DECIMA TERCERA:
AUSENCIA DE RELACION LABORAL por ser un contrato de prestacion de servicios de apoyoala.

alle 4 Carrera13 Esquina Pisc 2 - Libano~ Tolima Cod Postal 731040
Telefonos: (068) 256 4347 ~(068) 256 1211 |
Linea de emergencias : 3102006133 - 3209002615 -
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: -gestlon y ejecutado por-el contrat!sta por sus propios mednos Y recursos y ante la ausencia de los.
- elementos del .contrato de trabajo, el presente  contrato no genera relacion laboral alguna.
" CLAUSULA DECIMA CUARTA: REQUISITOS Para la celebracion del presente contrato el
contratista debe acreditar la afiliacion al sistema de segundad social integral. Para su inicio serd
. necesaria la elaboraciéon de fa: respect:va acta de inicio, previa aprobacion de las garan’nas exigidas
-y larasignacion de las metas del primer periodo mensual. Para su ejecucion sera necesaria fa -
~asignacion relativa a las metas mensuales correspondientes. 'CLAUSULA DECIMA QUINTA:
CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes deben '
mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la
otra parte que la informacién surinistrada tiene el caracter de confidencialidad. CLAUSULA .
DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD E! contratista mantendra indemne a EMSER E.S.P., contra todo
reclamo, demanda, accién y costo que pueda causarse o surglr por dafos. o lesiones a personas o
* ‘propiedades de terceros que se ocasionen durante la ejecucion del contrato. CLAUSULA DECIMA .
-SEPTIMA: PACTO DE TRANSPARENCIA: Sin perjuicio de cumpllm|ento de la‘ley colombiana. El -
" contratista se compromete: 1.) Cumplir y hacer cumplir la constitucién y la ley, los reglamentos
internos de EMSER y sus procedimientos. 2.) Salvaguardar la moralidad publica. Trasparencna
objetividad, legalidad, honradez, lealtad, igualdad, | lidad, celeridad, publicidad, economia,
neutralidad,  €ficacia y eficiencia que se deben observar en el desarrollo de las actividades -
" contractuales. 3.) Conocer y es etido al regimen de nh yilidades e mcompatrbmdades
impedimentos y confliCto de int 'S cidos en la cc politica y en las leyes, de
: i la F e la legalidad y propiedad de
lica. 5.)'Reconocer a EMSER

arencia e integridad
retener contrato..

ntratista realicé en_cumplimiento de
s, pertenecen a EMSER y por tanto en

- NOVENA: DURAC!
DIAS, ~contados a
PERFECCIONAMIENT(
sefial de conformidad, las p
pnmero (1) delmes de nov1embre d

LA EMPRESA . ELCONTRATISTA,

e | &s o)l 9Tana.
LILIANA LONDONO MOGOLLON . - RAUL STEVEN TRIANA MARTINEZ

C.C.65.719.404 de Libano Tohma o ,14:295.684 de Ibague o
Gerente EMSER ES. P e : G .Contratlsta

afte 4 Carrerals Esquma szo 2 Libano Tolima Cod Posta! 931640 F T w /
‘Telefonos: (U68) 256 4347 - (068) 256 1217 , / %UW{% oo zf,m
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