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DEPENDENCIA QUE PROYECTA DIRECCION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA'Y COMERCIAL

DEPENDENCIA A LA QUE SE
DIRIGE GERENCIA
FECHA 1 DE NOVIEMBRE 2024

1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Dentro del plan de accién formulado para la vigencia 2024, se requiere contar con los servicios de apoyo asociados
a los procesos de realizados por parte de la direccion administrativa, financiera y comercial de la EMSER ESP, con
el fin de Brindar apoyo en la entrega de correspondencia de las diferentes dependencias de EMSER E.S.P, prestar
apoyo en lo que se requiera para el desarrollo de los tramites que realicen EMSER E.S.P , prestar apoyar en las
convocatorias y logisticas de los diferentes eventos organizados por EMSER E.S.P ,prestar apoyo en las demas
actividades que le sean asignadas de acuerdo a la naturaleza del objeto contractual.

En consideracion de las actividades descritas se sugiere que el perfil de una persona natural con experiencia en el
sector.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1.1. Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LABORES ADMINISTRATIVAS EN
LA DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y COMERCIAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE ACUEDUCTO ALCANTARILALDO Y ASEO DEL LIBANO TOLIMA EMSER E.S.P

2.1.2. Descripcion del objeto a contratar: Prestacion del servicio para realizar las siguientes funciones:

1) Prestar apoyo en la entrega de correspondencia de las diferentes dependencias de EMSER E.S.P

2) Prestar apoyo en lo que se requiera para el desarrollo de los tramites que realicen EMSER E.S.P

3) Apoyar en las convocatorias y logisticas de los diferentes eventos organizados por EMSER E.S.P prestar

4) Las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo a la naturaleza del objeto contractual

2.1.3. REQUISITOS FORMALES PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

a. No encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en la constitucion y en
la ley y no encontrarse en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

b. La propuesta debera presentarse en la moneda oficial de la Republica de Colombia.
c. Presentar certificados de estudios.

d. No se aceptara propuesta cuyos documentos presenten tachaduras, borrones, enmendaduras o textos
ilegibles que puedan dar lugar a diferentes interpretaciones o inducir a error.

e. El proponente por la sola presentacion de su propuesta autoriza a la EMSER E.S.P., para constatar y
verificar toda la informacion en ella suministrada.

2.1.4. LUGARY FECHA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
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Se establece como sitio para presentar la propuesta, la EMSER E.S.P., la cual se ubica en la Calle 4 con Carrera
13 esquina en el Libano Tolima.

2.1.5. ADJUDICACION DEL CONTRATO.
El contrato se adjudicara, siempre y cuando cumpla con los requerimientos de las presentes condiciones generales.
2.1.6. SUPERVISION DEL CONTRATO.

Para efectos de seguimiento y control del acto contractual, La Direccion Administrativa, Financiera y Comercial sera
el encargado de tomar las decisiones técnicas, de aspectos administrativos del contrato, recibir la informacién y
documentacién que entregue el contratista en cumplimiento de sus obligaciones y certificar su recibo a satisfaccion.

2.1.7. LIQUIDACION

De la ocurrencia y contenido de la liquidaciéon. Los contratos de espacio sucesivo, aquellos cuya ejecucion o
cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demas que lo requieran, seran objeto de liquidacion.

2.1.8. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA (JUSTIFICACION/ FUNDAMENTOS JURIDICOS
QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION)

Contratacion Directa, consagrado en el acuerdo No 002 de junio 14 de 2019, emanado de la Honorable Junta
Directiva de la EMSE E.S.P.

El proponente asume bajo su costo y riesgo la presentacion de la propuesta, por lo tanto, La EMSER. E.S.P. no se
hace responsable de reembolso de dineros por ocasién de ello.

2.1.9. RELACION LABORAL

El CONTRATISTA no tendra, por razén de la ejecucion del contrato, vinculo laboral alguno con la EMSER E.S.P.,
por lo tanto, toda la responsabilidad derivada de la ejecucion del contrato es del CONTRATISTA, el cual realizara
sus actividades de manera independiente y sin subordinacion alguna.

2.1.2. Alcance: Prestacién de servicios de apoyo a la gestion a la Direccion Administrativa Financiera y Comercial
de EMSER ESP.

2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1. Tipo de Contrato: Prestaciéon de Servicios.

2.2.2. Plazo de Ejecucién: Dos (2) meses.

2.2.3. Lugar de Ejecucién y/o de Entrega: En los sitios asignados por la Empresa de Servicios Publicos del Libano
Tolima.

2.2.4. Valor estimado del contrato: CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000) MONEDA CORRIENTE
Certificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No 612 del 1 de noviembre  de 2024. Rubros 05410801
Acueducto y 05410802 Alcantarillado.

2.2.5. Forma de pagos: Se pagara en DOS (2) pagos mensuales por valor de DOS MILLONES DE PESOS
($2.000.000) MONEDA CORRIENTE, segun cuentas de cobro, en las que se detallen los servicios realizados, segin
la necesidad presentada al contratista y previa certificacién de recibo a satisfaccion por parte del supervisor.

2.2.6. Obligaciones generales del contratista: Determinar detalladamente las obligaciones del futuro contratista y
las actividades a realizar; por ejemplo:

a. Cumplir con el objeto del contrato.

b. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado.
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c. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el interventor del contrato.
d. Presentar oportunamente los respectivos informes y cuentas de cobro.
e. Hacer entrega de la informacién obtenida con los usuarios.

f. No podra ceder el presente contrato sin autorizacion previa de la EMSER E.S.P.

g. Las demas inherentes al objeto del contrato.

2.2.7. IMPUESTOS, TASAS O CONTRIBUCIONES A LOS QUE SE ENCUENTRE SUJETO
El proponente una vez suscriba el acto contractual con la EMSER E.S.P., debera asumir los costos de legalizacion
y perfeccionamiento de acuerdo a las normas vigentes.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Manual interno de contratacion de EMSER E.S.P. consagrado en el acuerdo No 002 de Junio 14 de 2019, en su
emanado de la Honorable Junta Directiva de la EMSER E.S.P., articulo 968 del Cddigo de Comercio; Codigo Civil,
Articulo 35 de ley 142 de 1994 (Garantizar la libre concurrencia) y el Articulo 3 de la ley 689 de 2001.

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Propuesta econémica presentada por una persona natural con experiencia en el sector.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE - ARTICULO 13 DE LA LEY 1150 DE 2007 - ARTICULOS 209 Y 267 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIA. (Principios de la Funcion Administrativa y de Gestion Fiscal) (Publicidad y
Transparencia)

El articulo 13 de la ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Articulo 94, Los articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica de Colombia (Principios de la Funcion Administrativa y de Gestién Fiscal) sefialan como factores de
seleccion de la oferta mas favorable los siguientes:

Requisitos habilitantes:

¢ Copia de la cedula de ciudadania

* Hoja de vida actualizas con los soportes de estudios y experiencia laboral
+ Registro Unico Tributario RUT Actualizado.

6. ANEXOS

Documentos técnicos o de soporte:
- Cédula de ciudadania
- Certificado Antecedentes disciplinarios (Verificados por la Empresa)
- Certificado Antecedentes fiscales (Verificados por la Empresa)
- Certificado Antecedentes Judiciales (Verificados por la Empresa)
- Certificado Antecedentes nuevo cédigo de policia.
- Certificado Antecedentes RMNC.

8. RESPONSABLES

Los presentes estudios previos fueron elaborados y disefiados por parte de la Direcciéon Administrativa , Financiera
y Comercial

FIRMA:
NOMBRE: ROCIO MARCELA CARBONELL ROJAS
CARGO: Directora Administrativa, Financiera y Comercial
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