EMSERese ' SISTEMA DE GESTION INTEGRADO

- , FORMATO DE CONTRATO
CODIGO 3 FR-GA-024 | VERSION | 01
No CONTRATO: | 102-2024 FECHA: 04-09-2024

R 1. DATOS BASICOS DEL CONTRATISTA:
NOMBRE: - GRACIELA YINETH COLLAZOS VEGA

DOCUMENTO: C.C. 65.556.810 Guamo - Tolima

DIRECCION MIRADOR DE LOS ANDES TORRE 1 APT 1502
MUNICIPIO IBAGUE - TOLIMA

TELEFONO : 3123902165

2. INFORMACION TRIBUTARIA-

PERSONA NATURAL ~[ REGIMEN TRIBUTARIO - | FECHA DEL RUT
NIT: 65556810-1 . NO RESPONSABLE DE IVA ’ (2019/06/ 13).

" 3. INFORMACION DEL CONTRATO
VALOR: | CINCO WILLONES DE PESOS ($5.000. 000) "MONEDA CORRIENTE

DURACION: | DOS (2) N o .
PLAZO: | DEL 04 DE SEPJ EMBRE ALGS D- NOV!EMBRE DEL 2024 _2024_

OBJETO: PRESTAC!ON DE
S DIFERENTES ETAF’

| SUPERVISION:

en su-calidad de Gerent
Libano “EMSER E.S.P. d conformidaé% g N . nero«de:
Posesion No 003 del 02 de enero de2024 y qunen en Io sucesivo se denomina A gMPREgA por
otra parte la Sefiorita GRACIELA YINETH COLLAZOS VEGA ,-persona mayor de edad y vecina del
Municipio de Ibague eldentmcada .como’ aparece’ al” pie de su firma, de Profesion administradora
de Empresas Agropecuarias y Especialista en Gobierno y Gestion del Desarrollo Regional y Municipal,
quien manifiesta bajo gravedad de juramento no estar incurso-en las inhabilidades e incompatibilidades
que establece el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado articulo 18 Ley 1150 de 2007 o en las
normas vigentes que regulan la materia; quien para-la presente se denominara EL CONTRATISTA. De
comun acuerdo hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, previa las s;gu1entes CONSIDERACIONES: 1). Que LA EMPRESA, ha identificado
la necesidad de: “contar con los servicios profesionales asociados a los procesos de: i) Asesoria en
todos los temas de contratacion, ii) Asesoria en temas de caracter Administrativo; iii) Asesoria en-
Presentacion de informes a las diferentes entidades de control; iv) Asesoria en la Elaboracion de
diferentes informes de caracter administrativos. V) Asesoria en temas relacionados con la gestién del
recurso humano” 2 Que, “Estas actividades se encuentran asignadas por manual de funciones a la
Gerencia, pero el personal de planta no logra cubrir la neceSIdad” 3) Que dentro de las actIVIdades de .
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cumplimiento obligatorio por parte de la empresa se encuentra el reporte de informacién a las entidades
de control entre otras. _2 Que la asesoria administrativa es una de las obhgacxones proplas de cualquier
empresa publica del pais, para el debido engranaje de la funcién publica y mas alin de una empresa

- de servicios publicos por las obligaciones inherentes a la misma. Por lo anterior, se suscribe el presente
contrato que .se regird por las -siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN- ASESORIA EN DIFERENTES ETAPAS
 CONTRACTUAL Y TEMAS ADMINISTRATIVOS PARA LA EMSER E.S.P CLAUSULA SEGUNDA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones relacionadas con los requisitos
necesarios para la legalizacién del contrato y con la obligacion de cumplir con sus propios medios y -
recursos el objeto contractual, se pactan de mutuo acuerdo para el contratista las s;gwentes A) Gestién
Administrativa: El contratista manifiesta que realizara asesoria administrativa segin los parametros yla
normatividad vigente; que incluyen las siguientes actividades 1. Apoyar todas labores que requieran la
empresa EMSER ESP del Municipio del Libane Tolima en la ejecucion de los procesos contractuales 2. -

- Soporte y acompafiamiento en las diferentes modalidades de contratacién. Que adelanta la empresa
EMSER ESP del Municipio del Libano Tolima 3. «.Elaborar los estudios, minutas, de los contratos,

. convenios y demas -actos.contractuales 4. Cumphr con-las labores- contratadas de acuerdo con las
- directrices impartidas por el supervisor para optimo fun0|onam|ento de la entidad y el cumplimiento del
objeto contractual 5. Apoyar técnicamiente la elaborac&on de doci mentos precontractual relacionados con
su experiencia y perfil profesiona | quendos por los entes de control 7.

~ Todos aquellos procesos que req ento profesional. B) Generacién de -

informes: El contratista manifiesta que r 0s mformes avalados con su firma;

‘ i ista, ' rmacién y confidencialidad
edad intelectual sobre las
v ala empresa y asume

nspar ;R lgualmente se obligaala ejecucmn

S actIVIdades que sean asignadas por [ En‘Caso de ser necesaria la ejecucnon

e la cual el- centratrsta no comp rta la pertmenCIa de su ejecumon este

, EMPRESA Ademas ak
oblugacrones que se pac , n:
- La empresa debera suministrar la i ; ctividad
contratada; B) Autorizacién de qestlon.i La empresa se obliga a otorgar autonzacxon al:contratista para’
desarrollar su labor en caso de ser necesaria-ante- particulares-y terceros; C) Asignacion de supervisor:
La empresa debera aSIQnar el respectivo supervisor del contrato, qulen ademas de asumir las funciones '
propias de la asignacién, debera recibir todas |las comunicaciones y dar: respuesta a los requerimientos
emitidos por el contratista;, CLAUSULA CUARTA: LUGAR DE EJECUCION:- Y DOMICILIO
CONTRACTUAL: E| presente contrato se desarrollara en el .Municipio de Libano Tolima, cualquier .
controversia debera efectuarse en la Junsdlccmn que corresponda a este municipio. En caso de
requerirse actividades en otro lugar, éstas seran coordinadas con LA EMPRESA, sin obligacion para
ésta de modificar el valor del presente contrato. CLAUSULA QUINTA: VALOR Y FORMA DE PAGO
El valor del presente contrato sera por la suma de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000)
- MONEDA CORRIENTE valor que LA EMPRESA cancelara al contratista en DOS (2) pagos:
mensuales de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) MONEDA CORRIENTE ,
desembolso que la EMPRESA realizara al contratista mediante ‘transferencia electrdnica, previo
- diligenciamiento y envié por parte del contratista ‘del formato de autorizacion para: abono directo a
cuenta de los cuales se descontaran los valores correspondientes a estampmas y retenmones

, Ias
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adoptadas por la empresa, previa. constancia expedida ‘por el 'supervisor del contrato donde deben
consignarse el cumplimiento de las metas para el periodo de pago y la suscripcion de las respectivas
metas para el periodo siguiente. Adicionalmente se deberan adjuntar como requisito para el pago, los
" aportes a seguridad social, cuenta de cobro o Factura Equivalente emitidarpor el contratista. CLAUSULA.
SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. El presente contrato se desarrollara con afectacion al
presupuesto segun la disponibilidad presupuestal No 510 del 04-09-2024 y Registro Presupuestal No.
510 del 04/09/2024 con cargo al rubro 0541250208 Honorarios. CLAUSULA SEPTIMA: SUSPENSION
DEL CONTRATO El presente contrato sera suspendido sdlo en eventos de fuerza mayor, caso fortuito
o por mutuo acuerdo de las partes, previo concepto del supervisor donde se sustente la necesidad y
pertinencia de la suspensién. CLAUSULA OCTAVA: CESION El contratista sélo podra ceder el
presente contrato ‘con autorizacién expresa y escrita de LA EMPRESA. CLAUSULA NOVENA:
'SUPERVISION , la supervision del presente contrato sera realizada por la GERENCIA de la EMSER
E.S.P. Quien debera ademas de velar por las obligaciones contenidas en el manual de supervisidn de
la entidad, las siguientes 1.) Vigilar el cabal cumplimiento de las actividades a efectos de logar el
desarrollo del contrato 2.) Aprobar la solicitud de desembolso.que el contratista le represente, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en el contrato:.3.) Impartir instrucciones o recomendaciones
y formular observaciones que estime convenientes ‘sobre~el desarrollo del contrato, pero siempre

enmarcado en las condiciones de 0. 4.) Realizar los tramites que correspondan ante EMSER para
tablecido,.5.) Revisar les:informes que presente el contratista.
bien sobre sus incumplimientos. 7.)
signé el cumplimiento del contrato,
ibirel acta de liberacion de saldos,
jiento del CONTRATISTA o

Supervisor debera dejar
igible. 8.) Las demas que fueren
~tontrato. CLAUSULA DECIMA:
ley para adelantar la’

terminacion unilateral del contrato, |
contrato,” el incumplimiento dura
suscritas por el supervi
+ expedir el respectivo
de ley.* CLAUSULA DECI ‘ " ) =L COl \TOY' CA J ,
presente contrato sélo seré4 modificado por mutuo acuerdo de las partes. Sin embarg LA EMPRESA -
podra declarar la caducidad. de forma unilateral-en caso-de incumplimiento reiterado siguiendo. los
parametros de la clausula anterior.” CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: MECANISMOS
ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS. Para el presente contrato se aplicara clausula
- compromisoria que remita la solucion de controversias contractuales al centro de conciliacion y arbitraje
con jurisdiccién en el municipio. CLAUSULA DECIMA TERCERA: AUSENCIA DE RELACION .
( LABORAL por ser un contrato de prestacion de servicios profesionales; por ser desarrollado por el
. contratista por sus propios medios y recursos, y ante la ausencia de los elementos del contrato de
- trabajo, el presente contrato no genera relacion jaboral alguna. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
REQUISITOS Para la celebracién del presente contrato el contratista debe acreditar la afiliacién al
sistema de seguridad social integral, salud y pension, y ARL. Para suinicio sera necesaria la elaboracion
_de la respectiva acta de inicio, previa aprobacion de las garantias exigidas y la asignacion de las'metas .
‘del primer periodo mensual. Para su ejecucién sera necesaria la asignacion relativa a las metas
mensuales _correspondientes. CLAUSULA - DECIMA  QUINTA: - CONFIDENCIALIDAD E
INFORMACION PRIVILEGIADA: El. contratista adquiere las obligaciones que se describen a
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" la producciénintelectual que-EL contrati

~ ocasionen durante la gje
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. continuacion, en relacion con la informacién confidencial y/o privilegiada a cualquier persona natural y/o

juridicas entidades gubernamentales y/o privadas, excepto en los casos que se precisan a continuacion

-a.) Cuando_la informacién sea. solicitada por EMSER, B.) En cumplimiento de una accion judicial en

firme, orden o requerimiento o una solicitud oficial expedida por un tribunal competente, una autoridad -
o organo judicial. CLAUSULA DECIMA SEXTA: PACTO DE TRANSPARENCIA: Sin perjuicio de
cumplimiento de la ley colombiana. El contratista se compromete: 1.) Cumplir y hacer cumplir-la
constitucion y la ley; los reglamentos internos de EMSER y sus procedimientos. 2.) Salvaguardar la
moralidad -publica. Trasparencia, - objetividad, legalidad, honradez, lealtad, igualdad, -imparcialidad,
celeridad, publicidad, economia, neutralidad, eficacia y eficiencia que se deben observar en el desarrollo

_de las actividades - contractuales. 3.) Conocer y estar sometido al regimen de inhabilidades e

incompatibilidades, impedimentos y cenflicto de interés establecidos en la constitucion politica y en
las leyes, de conformidad con el codigo de ética de la entidad. 4.) Hoprar la cultura de la legalidad y
propiedad de los actos publicos y por ende hacer mas trasparente la gestion publica. 5.) Reconocer a
EMSER como una entidad comprometida con la aplicacién de politicas para una gestion publica
transparente. 6.) Cumplir con los postulados del codigo de ética, especialmente en la transparencia e-
integridad en cada una de las practicas de traba }.No permitir soborno para obtener o retener
contrato alguno, u otra ventaja - impropia, asi mismo, no incurrir en cualquier tipo de pagos o dadivas u.
otros favores ofrecidos o concedidos«de.manera directa 0 atreves de terceros a funcionarios y/o contratistas.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: '

e las actividades propias de su contrato
o acto se entienden cedidas por el
~conformidad con la normativa

I'y-disciplinariamente tanto
a, celebrado porellos,
( ‘ncumplimiento de las’
que cause ifio. o_pérjuicio a las entidades derivas de
s cuales hayan ejercido o ejerzan las actividades de
én de los mismos. CLAUSULA DECIMA NOVENA:
mo, demanda, accién y

r los hechos u omisiones que les ¢

s correspondientes a tales contratos !

costo que pueda causarse O

tendra una duracién de D

-

El pre cont : nara con _

e conformidad, las partes suscriben el siguiente documento en el .

la suscripcion por las partes. En se

" Municipio de el Libano a los Cuatro (0) dias del mes de septiembre de 2024,

’

LA EMPRESA, -EL CONTRATISTA,

:;i"* S G %\; S P \\ S
LILIANA LONDORO MOGOLLON - SRR CIELAYINE HEBL :AZOS VEGA
C.C. Gerente EMSER E.S.P. = ' ' C.C. 65.556.810 Guamo Tolima..

Supervisora _ .~ Contratista

“Calfe 4 Carrera 13 Esquina Piso 2 - Libano - Tolima Cod Postal 737040
* Tetefonos: (068) 256 4347 - (DEB) 256 1211 .
linea de emergencias : 1102006133 - 3209002615

* Email: contacto@emseresp.com

) dvancemes jusloc!

s derechos patrimoniales que surjan de -



