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No CONTRATO: |041-2025 |FECHA: 11-03-2025

1. DATOS BASICOS DEL CONTRATISTA:

NOMBRE: EDNA ROCIO SANABRIA GUARNICA
C.L.: 1.104.708.456 DE LIBANO TOLIMA
DIRECCION CARRERA 12 N 7 45 BARRIO PABLO SEXTO
MUNICIPIO LIBANO - TOLIMA

TELEFONO 3115057560

2. INFORMACION TRIBUTARIA

PERSONA NATURAL REGIMEN TRIBUTARIO FECHA DEL RUT
NIT: 1104708456-3 NO RESPONSABLE DE (2025-02-25)
: IVA

3. INFORMACION DEL CONTRATO

VALOR: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS ($24.000.000) MONEDA
CORRIENTE

DURACION: | SEIS (6) MESES CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO.

PLAZO: DESDE EL 11 DE MARZO 2025 HASTA EL 10 DE SEPTIEMBRE 2025

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO EN
LA ELABORACION DEL CONTEXTO ESTRATEGICO
DOCUMENTAL, ACTUALIZACION, SEGUIMIENTO Y APLICACION
DE LOS INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS DE LA EMSER ESP

4. CUERPO DEL CONTRATO.

Entre los suscritos a saber: Por una parte, LILLANA LONDONO MOGOLLON mayor de
edad, vecina y domiciliada en Libano Tolima, identificada con cédula de
ciudadania N.° 65.719.404 de Libano Tolima, en su calidad de Gerenfe .de la
Empresa de Servicios PUblicos de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Libano
“EMSER E.S.P. de conformidad con el Decreto No. 004 del 01 de Enero de 2024 y
Acta de Posesién No 000003 del 02 de Enero de 2024, y en ejercicio de las
facultades conferidas en el Articulo 31 de la Ley 142 de 1994, modificado por el
articulo 3 de la Ley 689 de 2001, facultado para contratar mediante Acuerdo No.
002 de Junio 14 de 2019 de la Honorable Junta Directiva de la EMSER E.S.P: por una
parte quien en adelante se denominard LA EMSER E.S.P. LA EMPRESA; por ofra parie
EDNA ROCIO SANABRIA GUARNICA, persona mayor de edad, identificada
civimente como aparece al pie de su firma, quien manifiesta bajo gravedad de
juramento no estarincurso en las inhabilidades e incompatibilidades que establece
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el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado articulo 18 Ley 1150 de 2007 o en las
normas vigentes que regulan la materia; quien para la presente se denominard EL
CONTRATISTA. De comUn acuerdo hemos convenido celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES: COMO APOYO EN LA
ELABORACION DEL CONTEXTO ESTRATEGICO DOCUMENTAL, ACTUALIZACION,
SEGUIMIENTO Y APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS DE LA EMSER
ESP ., previa las siguientes CONSIDERACIONES: 1 Que Dentro del plan de accién
formulado para la vigencia 2025 y de conformidad con el amplio marco legal que
se desarrolla en la gestién documental y el archivo, que contempla la organizacion
y direccién del sistema de archivos, se hace necesario planear y coordinar la
funcién archivistica. 2. Ademas, la EMSER E.S.P debe liderar el proceso de gestion,
adminsitracion, conservacion y custodia de los archivos y las memorias con el
proposito de garantizar una informacion organizada, clasificada y de facil consulta
para los funcionarios y los ciudadanos, permitiendo asi aumentar la divulgacion y
transparencia 3. La Ley 594 de 2000 establecid las reglas y principios generales que
regulan la funcién archivistica del estado y determino como obligacién para las
entidades puUblicas elaborar programas de gestion documental, en cuya
aplicacién deberdn observarse los principios y procesos archivisticos, asi mismo la
gestién de documentos estd asociada a la actividad administrativa del estado, al
cumplimiento de las funciones y al desarrollo de los procesos de todas las entidades
del estado. Por lo tanto, es responsabilidad de todas las instituciones del orden
Nacional, Departamental y Municipal, aplicar las normas que en esta materia
establezca el Archivo General de la Nacién 4. De acuerdo a lo anterior se hace
necesario contratar los servicios un profesional en historia para elaborar el contexto
estratégico documental de la entidad con el fin de relacionar los procedimientos
y los aspectos requeridos del Formulario-Unico. de Reportes de Avances de la
Gestion -FURAG con la actudlizacion de las Tablas de Retencién Documental-TRD,
ademdas definir los ejes articuladores con los cuales se realizara la respectiva
valorizacién y priorizacién . Por lo anterior, se suscribe el presente contrato gque se
regirG por las siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO EN LA ELABORACION DEL CONTEXTO
ESTRATEGICO DOCUMENTAL, ACTUALIZACION, SEGUIMIENTO Y APLICACION DE LOS
INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS DE LA EMSER ESP , CLAUSULA SEGUNDA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Obligaciones Especificas i X Redlizar
capacitacién y/o acompafnamiento a funcionarios y contratistas en temas
relacionados a la gestién documental especificamente sobre temas relacionadas
en tablas de retencién documental 2. Elaborar y presentar una investigacion
preliminar sobre la institucién 3. Desarroliar la compilaciéon de la informacion
institucional * Disposiciones legales, actos administrativos y ofras normas relativas a
la creacién y cambios estructurales de la entidad (decretos, acuerdos,
resoluciones) * Estructura interna vigente de la entidad, manuales de funciones y
de procedimientos * Organigrama actual, resoluciones y/o actos administrativos de
creacion de grupos y asignacién de funciones 4. Redliza entrevistas con los
productores de los documentos de la institucién * Identificacién y definicion de
unidades documentales * Andlisis de la produccién y framite documental teniendo
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en cuenta los manuales de procedimiento de [as dependencias *ldentificacion de
valores primarios de la documentacion 5. Desarrollar el andlisis e interpretacién de
lainformacién recolectada * Conformacion de series y subseries con sus respectivos
tipos - de documentales feniendo como base la encuesta estudio unidad
documental y el resultado del andlisis de los manuales de procedimientos *
Valoracién y seleccidn documental é. Implementar los cuadros de clasificacion
documental CCD 7. Todos aquellos procesos que requieran el apoyo y
acompafiamiento profesional. Obligaciones genéricas: El confratista, ademds de
la reserva de informacién y confidencialidad propias de su objeto contractual y
profesional, cede los derechos de propiedad intelectual sobre las obras y
producciones que se generen como consecuencia del presente contrato a la
empresa y asume el contenido del pacto de tfransparencia del cual hace parfe
EMSER. Igualmente se obliga a la ejecucion de las demds actividades que sean
asignadas por LA EMPRESA. En caso de ser necesaria la ejecucion de una actividad
no prevista y de la cual el contratista no comparta la pertinencia de su ejecucion,

éste deberd dejar constancia por escrito de su desacuerdo con la justificacion
respectiva, so pena de incurrr en una causal de liguidacion unilateral del contrato.
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: Ademds del pago segun las
condiciones de frecuencia y cantidad pactadas, las obligaciones que se pactan
de mutuo acuerdo para LA EMPRESA, son: A) Suministro de informacién: La empresa
deberd suministrar la informacién suficiente y necesaria para el desarrollo de la
actividad contratada; B] Autorizacidén de gestion: La empresa se obliga a oforgar
autorizacién al contratista para desarrollar su labor en caso de ser necesaria ante
particulares y terceros; C) Asignacién de supervisor: La empresa deberd asignar el
respectivo supervisor del contrato, quien ademds de asumir las funciones propias
de la asignacién, deberd recibir todas las comunicaciones y dar respuesta a los
requerimientos emitidos por el contrafista; CLAUSULA CUARTA: LUGAR DE
EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: El presente contrato se desarrollard en el
Municipio de Libano Tolima, cualquier controversia deberd efectuarse en la
jurisdiccidon que correspondo a este municipio. En caso de requerirse actividades
en otro lugar, éstas serdn coordinadas con LA EMPRESA, sin obligacién para ésta
de modificar el valor del presente contrato. CLAUSULA QUINTA: VALOR Y FORMA DE
PAGO El valor del presente contrato serd por la suma de El valor del presente
contrato serd por la suma VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS ($24.000.000)
MONEDA CORRIENTE. valor que LA EMPRESA cancelard al contratista en SEIS (6)
pagos por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000) MONEDA CORRIENTE,
previa certificacién del supervisor, de los cuales se descontaran los valores
correspondientes a estampillas y retenciones adoptadas por la empresa, previa
constancia expedida por el supervisor del contrato donde deben consignarse el
cumplimiento de las metas para el periodo de pago y la suscripcion de las
respectivas metas para el periodo siguiente. Adicionalmente se deberan adjuntar
como requisito para el pago, los aportes a seguridad social y la factura o cuenta
de cobro emitida por el contratista. CLAUSULA SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL.

El presente contrato se desarrollard con afectacion al presupuesto segun CDP No
004 de 11 de marzo 2025 y COMPROMISO No 004 del 11 de marzo 2025 - Rubros
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05410801 Servicio de Acueducto — 05410802 Servicio de Alcantarillado — 05410803
Servicio de Aseo. CLAUSULA SEPTIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO El presente
contrato serd suspendido sélo en eventos de fuerza mayor, caso forfuito o por
mutuo acuerdo de las partes, previo concepto del supervisor donde se sustente la
necesidad y per’rmencm de la suspensién. CLAUSULA OCTAVA: CESION El
contratista, segin sU disponibilidad, sélo podrd sustituir los poderes de forma
transitoria, y deberd responder ante la empresa por los resultados de su gestion sin
que impligue una cesién total del mismo, gastos que seran asumidos por el
contratista sin generar vinculo contractual con el apoderado. CLAUSULA NOVENA:
SUPERVISION, la supervision del presente contrato serd redlizada por la Técnico
Administrativo Secretaria de Gerencia. Quien deberd ademds de velar por las
obligaciones contenidas en el manual de supervision de la enfidad, las siguientes
1.) Vigilar el cabal cumplimiento de las actividades a efectos de logar el desarrollo
del contrato 2.) Aprobar la solicitud de desembolso que el contratista le represente,
previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el contrato. 3.) Impartir
instrucciones o recomendaciones y formular observaciones gue estime
convenientes sobre el desarrollo del contrato, pero siempre enmarcado en las
condiciones del misma. 4.) Realizar los frémites que correspondan ante EMSER para
redlizar los pagos de acuerdo con lo establecido. 5.) Revisar los informes que
presente el contratista. é.) Informar oportunamente a EMSER del desarrollo del
contrato o bien sobre sus incumplimientos. 7.) Suscribir acta de ciere de la
ejecucién del contrato en la cual se consigné el cumplimiento del contrato, en
caso de caso de terminacién anticipada el supervisor deberd suscribir el acta de
liberacién de saldos, si estos existen. PARAGRAFO 1: En caso de que se evidencie el
incumplimiento del CONTRATISTA o la existencia de obligaciones pendientes
derivadas del objetd del contrato, el supervisor deberd dejar constancia de tales
circunstancias de manera clara, expresa y exigible. 8.) Las demds que fueren
necesarias para vigilar el cabal cumplimiento del objeto del contrato. CLAUSULA
DECIMA: TERMINACION UNILATERAL Ademds de las causas establecidas por la ley
para adelantar la terminacién unilateral del contrato, las partes acuerdan que sera
causal de terminacién unilateral del contrato, el incumplimiento durante dos (02)
periodos en las metas establecidas mensualmente y suscritas por el supervisor y por
el contratista. Para .materializar dichos incumplimientos se deberd expedir el
respectivo acto administrativo debidamente motivado y nofificar al contrafista en
los términos de ley. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: MODIFICACION DEL CONTRATO Y
CADUCIDAD El presente contrato sélo serd modificado por mutuo acuerdo de las
partes. Sin embargo, LA EMPRESA podrd declarar la caducidad de forma unilateral
en caso de incumplimiento reiterado siguiendo los parémetros de la clausula
anterior. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION
DE CONFLICTOS. Para el presente contrato se aplicara clausula compromisoria que
remita la solucién de controversias contfractuales al cenifro de conciliacion y
arbitraje con jurisdiccién en el municipio. CLAUSULA DECIMA TERCERA: AUSENCIA DE
RELACION LABORAL por ser un contrato de prestacién de servicios de apoyo a la
gestién, y ejecutado por el contratista por sus propios medios y recursos, y ante la
ausencia de los elementos del contrato de trabagjo, el presente contrato no genera
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relacion laboral alguna. CI._I\USULA DECIMA CUARTA: REQUISITOS Para la
~ celebracién del presente contrato el contratista debe acreditar la dfiliacion al
sistema de seguridad social integral, salud y pensién, y ARL. Para su inicio serd
necesaria la elaboracién de la respectiva acta de inicio, previa aprobacion de las
garantias exigidas y la asignacién de las metas del primer periodo mensual. Para su
ejecucién serd necesaria la asignacion relativa a las metas mensuales
comrespondientes. CLAUSULA DECIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: En caso de que
exista informacién sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacién. Para ello, la parte interesada debe
comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el cardcter de
confidencialidad. CLAUSULA DECIMA SEXTA: PACTO DE TRANSPARENCIA: Sin
perijuicio de cumplimiento de la ley colombiana. El contratista se compromete: 1.)
Cumplir y hacer cumplir la constitucién y la ley, los reglamentos internos de EMSER
y sus procedimientos. 2.) Salvaguardar la meoralidad puUblica. Trasparencia,
objetividad, legalidad, honradez, lealtad, igualdad, imparcialidad, celeridad,
publicidad, economia, neutralidad, eficacia y eficiencia que se deben observar en

el desarrollo de las actividades conitractuales. 3.) Conocer y estar sometido al

régimen de inhabilidades e incompatibilidades, impedimentos y conflicto de interés
establecidos en la constitucidn politica y en las leyes, de conformidad con el
cédigo de ética de la entidad. 4.) Honrar la cultura de la legalidad y propiedad de
los actos pUblicos y por ende hacer mas trasparente la gestion publica. 5.
Reconocer a EMSER como una entidad comprometfida con la aplicacion de
politicas para una gestién publica transparente. 6.) Cumplir con los postulados del
cédigo de éfica, especialmente en la transparencia e integridad en cada una de
las précticas de trabajo. 7:) No permitir soborno para obtener o retener contrato
alguno, u otra ventaja impropia, asi mismo no incurrir en cualguier tipo de pagos o
dadivas u otros favores ofrecidos o concedidos de manera directa o atreves de
terceros a funcionarios y/o confratistas. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: PROPIEDAD
INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales que surian de la produccion intelectual
qgue el contratista realice en cumplimiento de las actividades propias de su
contrato o con ocasidn a ellas, pertenecen a EMSER y por tanto en este mismo acto
se enfienden cedidas por el contratfista a favor de EMSER. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: De conformidad con la normativa aplicable. Los consultores y asesores
externos responderdn civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consultoria o asesoriq,
celebrado por ellos, como por los hechos u omisiones que les fueren imputables
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones correspondientes a tales
contratos y que causen dafio o perjuicio a las entidades derivas de las celebracion

y ejecucién de contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las

actividades de consultoria o asesoria incluyendo la etapa de liquidacion de los
mismos. CLAUSULA DECIMA NOVENA: DURACION: El Presente Contrato tendra una
duracién de SEIS (6) meses a partir de la firma del acta de inicio. CLAUSULA
VIGESIMA: INDEMNIDAD El contratista mantendré indemne a la EMSER E.S.P. contra
todo reclamo, demanda, accidén y costo que pueda causarse o surgir por danos o
‘lesiones a personas o propiedades de terceros que se ocasionen durante la
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ejecucién del conifrato. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO El
presente contrato se perfeccionard con la suscripcion por las partes. En senal de
conformidad, las partes suscriben el siguiente documento en el Municipio del
Libano a los once (11) dias del mes de marzo 2025

~

LA EMPRESA, | . EL CONTRATISTA,

l i {?(’.; _ ! —-__L{i)_ == TNl N -
LILANA LONDONO MOGOLLON DNAROCIOSANABRIA GUARNICA
C.C. 65.719.404 del Libano Tolima C.C.1.104.708.456 DE LIBANO TOLIMA

Tolima Gerente EMSER E.S.P.
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