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'DEPENDENCIA QUE PROYECTA | DIRECCION TECNICA Y DE PLANEACION
DEPENDENCIA A LA QUE SE o
DIRIGE GERENCIA
FECHA I 6 DE FEBRERO 2025

‘ 1.DESC’RIPCI()N‘DE LA NECESIDAD -

LA EMSER ESP AL SER LA ADMINISTRADORA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO, | .
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL LIBANO, SE-ENCUENTRA COMPROMETIDA CON EL DESARROLLO DEL
LOS OBJETIVOS Y PROYECTOS DEL PLAN DE DESARROLLO “FIRMES CON EL LIBANO” EN PRO DE GUIAR |.
Y ORIENTAR EL CRECIMIENTO Y DESARROLLO INTEGRAL DEL MUNICIPIO, CON EL FIN DE MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA DE SUS HABITANTES Y PROMOVER UN DESARROLLO SOSTENIBLE, EQUITATIVO Y|
PARTICIPATIVO GENERANDO UN IMPACTO POSITIVO.EN LOS ASPECTOS ECONOMICOS, SOCIALES,
TURISTICOS, CULTURALES Y AMBIENTALES DE LA COMUNIDAD, ASEGURANDO EL BIENESTAR Y LA
| PROSPERIDAD DE SUS HABITANTES DEL MUN!CIPIO A LARGO PLAZO

DENTRO DEL PLAN DE ACCION FORMULADO PARA LA VIGENCIA 2025 SE REQUIERE CONTAR CON LOS
| SERVICIOS DE APOYO A LA DIRECCION-TECNICA Y DE PLAN\EACION ASOCIADOS A LOS PROCESOS DE
LA GESTION AMBIENTAL FRENTE AL MANEJO DE' 'PROGRAMAS DE SEPARACION EN LA FUENTE DE
RESIDUOS, APROVECHAMIENTO - DE ORGAN[COS X "DEMAS PROGRAMAS AMBIENTALES
IMPLEMENTADOS EN LA EMSER ESP 7 . , : - '

EN CONSIDERACION DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS SE su*, ERE, JQUEV-‘EEL‘.'PERHL.__DE UNA PERSONA |

NATURAL CON EXPERIENCIA EN EL SECTOR.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA

lDENTlFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR. |
. CIONES A IDENTIFICACION

0 A LA A DIRECCICN TECNICA Y DE
PLANEAC,ION ASOCIADOS A LOS PROCESOS DE LA GESTION AMBIENTAL FRENTE AL MANEJO DE

PROGRAMAS DE SEPARACION EN LA FUENTE DE RESIDUOS, APROVECHAMIENTO DE ORGANICOS Y|

DEMAS PROGRAMAS AMBIENTALES IMPLEMENTADOS ENLAEMSERE.S.P
2.1.2. Descripcion de! objeto a contratar: Prestacion del éQNiCio para realizar las éiguienté,s funciones:

1. Brindar apoyo al director en la elaboracion y proyeccién de oficios para el mantenimiento preventivo y
correctivo, y lubricacion de la maquinaria de la EMSER ESP.

Brindar Apoyo en la estructuracion de un-cronograma para dar control diario a las operarlas de barrido.
para asi-crear un mejor ambiente laboral :

Brindar apoyo y acompanamlento en las jornadas de Poda coordlnadas por la EMSER E.S.P

Apoyo a las campafias de educacion ambiental a instituciones educativas y comunidad en general
Apoyo a'la ejecucion de programas de guardianes ambientales

Prestar Apoyo en la estrategia de la EMSER en tu barrio '

Brindar apoyo para coordinar las. respuestas oportunas a derechos de petluon de los requerimientos de
los entes de control y archivo de si mismos =~

8. Brindar apoyo y-control de vales para el combustible, peajes e inspeccion de las tarjetas de los vehiculos
9. Brindar apoyo de inventario para entrega de herramientas a cargo de Direccion Técnica y Planeacion
10: Brindar apoyo a las Jornadas de Limpieza.y embellecumlento de las zonas verdes del Municipio
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~-11. Enfregar el mventano documental.d ellos documentos generados de acuerdo a las actividades
desarrolladas en los formatos establecidos pro la ent!dad ‘parala respectiva terminacién del vinculo
contractual , debidamente avalado pro el supervisor desrgnado ’

12. Las demas-que le sean aSIgnadas por el supewlsor en cumphmlento del objeto contractual

2.1.3. ‘REQUIS!TOS FORMALES PARA LA PREéENTACI()N D‘E. LA PROPUESTA

~.a. Noencontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad 0 mcompatibihdad sefialadas en Ia constitucion y en
la ley y no encontrarse en ninguno de los eventos. de prohlbeIones espemales para contratar

b La propuesta debera presentarse en la moneda ofxCIal dela Repubhca de Colombia
c. Presentar certificados de estudlos

d. No se aceptara propuesta - cuyos documentos presenten tachaduras borrones, enmendaduras o textos
lleglbles que puedan. dar Iugar a dn‘erentes mterpretamones o mducn’ aerror.

e. El proponente por la sola presentaczon de su propuesta autonza a la EMSER E.S.P., para constatar y
verlflcar toda la mformamon en ella sumlnrstrada ' : ‘

2. '1 4. LUGAR Y FECHA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Se establece comio snt:o para presentar Ia propuesta Ia EMSER E “b:i;cﬁa enla Célle~4. con Carrera

13 esquma en el Libano Tolima. -

2.1 5 ADJUDICACION DEL CONTRATO
El contrato se adjudlcara snempre y cuando cumpla con los requerlmientos de Ias pre‘ entes condiciones generales
‘ 2 1.6. SUP.ERVISION DEL CONTRATO
Para efectos de seguimiento y control del ac
de tomar las decisiones técnicas, de aspectos'ad\mlmstratlvos del contrato, recibir la mformamon y documentacbn
‘que entregde el contratista en cumphmlento de sus obhgamones & certlflcar su reCIbo a sattsfaccnon

2.1.7. LIQUIDACION

De la ocurrencsa y contemdo deila llqu!dacnon Los contratos de espac;to sucesivo, aquellos cuya ejecucnon o]
{ cumplimiento se prolongue en el.tiempo y los demas quelo requ:eran seran obJeto de liquidacién.

2.1.8. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATlSTA (JUSTIFlCACIONI FUNDAMENTOS JURIDICOS
QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECC!ON)

, Contratacion Dlrecta consagrado en el acuerdo No 002 de jumo 14 de 2019, emanado de la Honorable Junta

| Directiva de la EMSE E.S.P.

El proponente asume bajo su costo y nesgo la preséntacién de la propuesta, por Io tanto, La EMSER. E.S.P. ‘no se
hace responsable de reembolso de dineros por ocasion de ello.

2.1.9. RELACION LABORAL
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El CONTRATISTA no tendra, por razon de la ejecucion del contrato vinculo laboral alguno con la EMSER E. S P,
por lo tanto, toda la responsabilidad denvada de la ejecucion del contrato es del CONTRATISTA, el cual realizara |
sus actividades de manera mdependlente y sm subordinacién alguna )

2.1.2. Alcance: Pr_esfcac:lon de s:erv1c103 de apoyo.a la gestion de programas ambientales de la EMSER ESP.

/ 2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

| Mil Pesos ($1.980.000) Moneda Corrient

2.21. TIpO de Cantrato Prestacién de Servamos

2.2.2. Plazo de Ejecucion: cuatro (4) meses.

2.2.3. Lugar de Ejecucién y/o de Entrega: En los smos asngnados por la Empresa de Servuc:los Pablicos del leano
Tolima.

2.2.4. Valor estimado del contrato SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS ($7 920.000)
MONEDA CORRIENTE .
Certificade de Disponibilidad Presupuestal: CDP No 83
05410801 Acueducto.y 05410802 Alcantarillado 05410803 Aseg.
2.2.5. Forma de pagos: Se pagaré en ¢ ) pagos mensuales por

‘ 6),mde‘ febrero 2025, cqrrespondlente al rubro.

jye se detallen los servicios realizados,

segln la necesidad’ ‘presentada al:contrati reyid
2.2.6. Obligaciones generales del contrat1sta
las actividades a realizar; por ejemplo

~0 00T

El proponente una vez susc ) RE. ' acion |
y-perfeccionamiento de-acu &

3. FUNDAMENTOS JURIDT

Manual interno.de contratacién de EMSER E.S.P. consagrado en el acuerdo No*002 de Junio 14 de 2019, en su
emanado de la. Honorable Junta Directiva de la EMSER E.S.P., articulo 968 del Codigo de Comercio; Cédigo Civil,

Articulo 35 de ley 142 de 1994 (Garantizar la libre concurrencua) y el Articulo 3 de la ley 689 de 2001.

_4 ANALiSIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO"

Propuesta econémica presentada por una persona natural con expenenCIa en el sector

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE —~ ARTICULO 13 DE LA LEY 1150 DE 2007 - ARTICULOS 209'Y 267 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIA (Prmcnplos de la Funcioén Administrativa y de Gestion Fiscal) (Publicidad y
Transparencia) oy v

: El articulo 13 de la‘iey 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Articulo 94, Los articulos 209 y 267 de la Constltucmn

Politica de Colombia (Principios de la Funcion Admlnlstratlva y de Gestlon Fiscal) senalan como factores de

‘| seleccidn de ta ofez’ta mas favorable los &gunentes
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Requisitos habilitantes:

- Copia de la cedula de ciudadania : '

+ Hoja de vida actualizas con los soportes de estudios y expenenCla Iaboral
‘|« Registro Unico Tributario RUT Actuahzado

6. ANEXOS

Documentos técnicos o de soporte:
- - Cédula de ciudadania-
- Certificado Antecedentes dlSClpllnaFIOS (Verificados por la Empresa)
- Certificado Antecedentes fiscales (Verificados por la Empresa)
- Certificado Antecedentes Judiciales (Verificados por-la Empresa)
- Certificade Antecedentes nuevo cédigo de pohcra
- Certificado Antecedentes RMNC.

8. RESPONSA’BLES

NOMBRE: DIANA CAROLINA GIRALD
CARGO: Directora Técnica y de Planea
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