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ENTIDAD EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y
ASEO DEL LIBANO TOL|MA

DEPENDENCIA QUE PROYECTA | GERENCIA

DEPENDENCIA A LA QUE SE
DIRIGE GERENCIA

FECHA o | febrero 03 de 2025
‘ 1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

EL GOBIERNO NACIONAL EN LA NECESIDAD DE REGULAR Y ESTANDARIZAR LAS PRACTICAS
ADMINISTRATIVAS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS EN. COLOMBIA PARA QUE SU GESTION SEA
MODERNA ,. AGIL , EFICIENTE, FLEXIBLE Y GENERE RESULTADOS CON VALORES PARA EL
MEJORAMIENTO DEL BIENESTAR -DE LOS C!UDADANOS LEGISLO EL- MODELO' INTEGRADO DE
PLANEACION.Y GESTION -MiPG CON EL DECRETO 1 49% £2014 COMO UN MARCO DE REFERENCIA
QUE RECOGE EL SISTEMA INIEGRADO DE CALIDAD Y POL!TT SAS-Y PLANES ADMINISTRATIVOS QUE

PARA’LA IMPLEMEN
ESTABLECIDO PIR EL.DE

No ; ARTICULO - S | UND | CANT.

PRESTACION DE SERV!CiOS PROFESIONALES PARA REALIZAR
ASESORIAS PROFESIONALES Y'APOYO EN. LA IMPLEMENTACION
DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG) ENEL |
EMSER E.S.P

01 Und | 1

a2 'R .2. Alcance: Dar Cumplimienfo ala geshon czdmlms’rrc:’nvo de la EMSER E.S.P., asf mismo reahzor asesoria
Llos repor’res ala en’ndc&des de control. :

_ 2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR :

2.2.1. Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesxonc:les

2:2.2. Plazo de Ejecucién: SEIS (6). MESES

2.2.3. Lugar de Ejecucién v/o de Enfrega: En el drea odmmlsfro’nvo de la EMSER E.S.P. ‘
2.2.4. Vdlor- estimado del contrato: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS ($24.000.000) MONEDA
CORRIENTE ’ . :

: e 4 Carrera 13 Esquma Piso 2 - Libano - Tolima Cod Postal 731040
Teiefanos {058} 256 4347 - (068) 256 1211

. Lineas de emergencias : 3102006133 - 3209002615

Emaill contacto@emserasp.com
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'12.2.5. Certificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No 79 de 4 de 2025 Rubros 05410801 |

Acueducto, 05410802 Alcantarilado, 05410803 Aseo, 0541250208 Honororlos y 032008 Honoronos
Expedido por la Direccidn Administrativa, Financiera y Comercial.’

2.2.6. Forma de pago: Para este confrato la EMSER E.S.P. establece la siguiente forma de pago.

LA EMPRESA cancelard al contratista en seis (6) pagos Mensudles iguales, por un valor de CUATRO |
MILLONES DE PESOS ($4.000.000) MCTE. - .

2.2.7. Supervisién: Serd por cuenta de la Gerencia de la EMSER E.S.P.

2.2.8. Obligaciones generales del contratista: Determinar de’rcﬂlcdomen’re Ios.obligocidnes‘ del fu’ruro
contratista.y las actividades a redlizar:

Ademés de las obligaciones relacxonodos con los requxsﬁos necesarios poro la legalizacién del
contrato y con Ia obligacion de cumplxr con sus propios medios y recursos el objefo contractud, se
poc‘rcm de mutuo acuerdo para el contratista las s;gUIen’res A) Gestién Administrativa: El contratista
manifiesta que realizard asesoria administrativa segun los pardmetros y la normatividad vigente; que
incluyen las siguientes actividades 1. Asesorar y acompaiar la.implementacion de la metodologia
impartida en el decreto 1499 de 2014, modelo integrdido de planeacion y gestion MIPG para la
formulacién de los planes para la. vigencia 2025, asf como las politicas que le .corresponden
operohvomehfe a la EMPRESA DE AGHEDUCTO, ALCANTARILL" DO Y ASEO DEL LIBANO TOLIMA -
EMSER E.S.P 2. Asesorar y acompang ' h,deres de procesos ¥ SUS eqU|pos en las c:chwdodes de
dtseno e mp'emerﬁouon de- los line ir X

r desempeno desarrollado por la’| -
| “Equipos. en las actividades de
Y procedn‘men’ros 7. Entregar las evidencias debidamente |

: cesospoar a dar a conocer los

recllzodos por el deporfcmem‘
de gestidn y desempefio contenidas
gestion MIPG 9. Presentar evxdenc 1S CISESOFiC oM par :

plan de: accién del cada proceso de Ta' entidad arficulado df plon ' ';desorrollo mumqpal 10.
» Presentar evxdenqcs dela asesoriay acompafiamiento en la formulacionde los indicadores por cada
.| procesc de la EMSER ES.P , brinddr acompafiamiento en los comités de gestion y desempefios
desarroliados por al EMSER E. S.P BJ Generacién de informes: El contratista-manifiesta que realizard la|
presentacion delos informes avalados con su firma; C) Obligaciones genéricas: El contratista, ademdas
de la reserva de informacién y confidencialidad propias de su objeto contractual 'y profesional, cede |
los derechos de propiedad intelectual sobre las obras y producciones. que se generen como |-
consecuencia del presente contrato a la empresa'y asume el.contenido del pacto de transparencia |
del cual hace parte EMSER. Igucimente se obliga a la ejecuoon de los demds actividades que sean
asignadas. por LA EMPRESA. En caso de ser necesaria la eJeCUC|on de una actividad no prevista y de
la cual el contratista no comparta la pertinencia de su ejecucidn, éste deberd dejar constancia por
|escrito de su desacuerdo con la Jushﬁccaon respectiva, so peno de incurir en una cousol de
liguidacién unilateral del contrato.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION DE MlNIMA CUANTIA

Caﬂe 4 Carvera 13 Esquina Piso 2 - Libano - Tolima Cod Fostal TIHA0
Telefonos: (068) 256 4347 - (068) 256 1211 :
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Monucl inTemo c‘e con’rrcfoc:on de EMSER ES.P. omculo DECIMO CUARTO ENCISO A), articulo 968 del cédigo de

comercio; Codlgo Civil, Arficulo 35 de ley | 42 de 1994 [Gaorantizor Ic libre concurrencuo) y el or’nculo 3deldaley 489 de|
2001.

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Tenlendo en cuenty ios -andlisis de prec:oq y presfomones de servicios de SImllcres

| 5. JUSTIFICAC!ON DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

- ARTICULO 13 DE LA LEY 1150 DE 2007 - ARTICULOS 209 Y 267 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
COLOMBIA (Pnnc:plos dela FunCIon Admnmsirdhva y de Gestién Flscal) (Pubhmddd Yy Transparencio)

EI or‘nculo 13 de laley 1150 de 2007 Ley ]474 de 2011, Articuio 94, Los Or’nculos 209 y 267 d° la Cons’rn‘ucxon
Politica de Colombia (Principios de la Funcioén Admmls’rrohvo y de Ges’rlon Fiscal) sefialan como factores:
de seleccién de la oferta mcs fc:voroble los srgwem‘es

Requ1sn‘os hablhiam‘es

+ Copic de la cedula de CIUdodcnlc

+  Hoja devida .

+ Titulode For_mocién Profesioncl en.
Laboral. .

. Torje’rc ProfeSIonol

S PREVISIBLES QUE

ambientales o .
Geogrcﬂcos c:r\ormo‘es Qe
refraso, - dificultad o tmp.osrbg

acceder alos sifios o lugares de ejec
de cadc ochv:dcd que hoce pcm‘e del
alcance del contrato
Imposicién de nuevos tributos ’ .
has g . ) Entidad
B [ ) BAJO perjuici niida
Variacion de tasas o tarifas de tributos ¢ BAJO 100% dgl _dqﬁo o Enfidad -
L ; , : perjuicio
lncumphmnen’ro del objeto del con’rroio,:, ALTO . ) ]00% de?l .dgﬁoo Contratista
de su aicance o de los plazos pactado Lo : . perjuicio ..
Ccmblc.zs. <?n el _mf:rco regulq’rono oenla BAJO ) ' 100% d?['dqﬁo o . Enﬁdod :
normatividad aplicable al proyecio o perjuicio. . .

GARANTIAS TECNICAS
No.serd necesario la expedlcxon de pélizas como gorcm’nct de’ Cumphmlem‘o de conformidad con el

Mcmuol de ConTrO’chnon Acuerdo No 002 del 14-06-2019 y articulo 7° de Ic Ley 150 de 2007.
' 7.ANEXOS ‘

“Calle 4 Carrera 13Esquma Piso 2 - Libano - Tolima c°d Postal 731040
Telefanos: (068) 256 4347 - (068) 256 1211

Linea de emergencias : 3102006933 - 3209002615
. ‘Emall: contacto@emseresp.com
www.emseresp.com
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- Cerlificado Am‘eceden’res d:SCIplmonos (Venficodos por la Empresa)
- Cerfificado An’feceden’res fiscales {Verificados por la Empresa)

- _Cer’nﬂcodo Antecedentes judiciaies (Verificados por la Empresa)

- Soporfe de Pago de Apor’res ol Sistema de Seguridad Social

8. RESPONSABLES

La Em‘ldod debero deflmr qUIenes forman parte como responsables del estudio previo. Para nosotros,
quienes hagan par’re del mismo en cada uno de los numerales descrl’ros deberdn firmarcomo responsables
del mismo. : : |

FIRMA : ‘
- | NOMBRE: LILIANA LONDONO MOGOLLON - _ :
|1 CARGO: Gerente G : - ‘
olo . 1 BE
Ll C - b ol

alie 4 Carrera 13 Esquina Piso 2 - Libano - Yolima Cod Postal 731040
Telefonos: (058).256 4347 ~ (068) 256 1211

Linea de emergencias : 3102006133 - 3200002615

~ Emall: contacto@emseresp.com

L www.emseresp.com




