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ENTIDAD EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACU'EDUCTO, ALCANTARILLADO Y
’ ; ASEO DEL LIBANO TOL!MA '

DEPENDENCIA QUE PROYECTA | GERENCIA

DEPENDENCIA ALAQUESE |
DIRIGE GERENCIA

FECHA . " |febrero 03 de 2025
: ' ‘ 1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

‘EL GOBIERNO NACIONAL EN LA NECESIDAD DE REGULAR Y ESTANDARIZAR . LAS PRACTICAS -
‘| ADMINISTRATIVAS . DE LAS ENTIDADES PUBLICAS EN COLOMBIA PARA QUE SU GESTION SEA| *
" |MODERNA, AGIL, EFICIENTE, FLEXIBLE Y ‘GENERE_ RESULTADOS CON VALORES PARA EL
MEJORAMIENTO DEL BIENESTAR DE LOS ClUDADANOS REQU!ERE DE UN PROFESIONAL- CON
EXPERIENCIA Y CON EL MANEJO ADECUADO PARA PRESTAR APOYO PROFESIONAL INTEGRAL ALA
PRESTAC!ON DE LOS SERVICIOS PUBL B)) . CARC '
AREAS COMO LA GESTION NORMA 2 INFORMATICA Y DE
: 'PROCEDIMIENTO ESTA ASESORIA. 1= N ‘S LINEAMIENTOS DE ENTIDADES
' MO LA SUPERSERVIC!.S CRA.. ;

jica, quien
ivas de la

| apoyaré de manera m’regro! !c:s ochwdodes y responsqblhdodes Iegoles \2 oper
empresa en el ombn‘o de los serv&c 35 Ol :blxcos d@mlcﬂmnos A %

Es’re conﬁ’rro’ro tendrd una dq'rocion TdeTerminch-,"segun los necesidades de la Empresa de |-
Servicios Péblicos EMSER. E.S.P., y se ojustard al tiempo requerido para fortalecer la capacidad |
institucional de la empresa, con el fin de dar cumphmlen’ro a sus responsabilidades legales y |-
_cons’nTuolonoIes como enfidad es‘ro’rcl ,

El objetivo es que el profesional con’rrofcdo aporte su experlenc;o para asegurar que la emprescl
cumpla con las normativas ophcobles y continUe opercmdo de monero efecﬂvc y conforme a la|
ley. : : : .

2. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A CONTRATAR. -
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No - ~ ARTICULO. | | UND | CANT |

OBJETO A CONTRATAR: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
ADMINISTRADOR PUBLICO. .PARA QUE REALICE ASESORIA INTEGRAL EN LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO

ALCANTARILLADO Y ASEO A CARGO DE EMSER E.S.P., CON EL PROPOSITO DE
OPTIMIZAR SU OPERACION, ADM!NISTRACION EJECUCION POLITICAS FINANCIERAS
Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO

'12.1.2. Alcance: Dar Cumplimiento a la gestiéon odmmls’rrohvo dela EMSER E.S.P., asi mismo realizar csesonc :
los repon‘es a la entidades de conirol.

oo Und-| .1

2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1. Tlpo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesxoncles
2.2.2. Plazo de Ejecucién: SEIS (6) MESES

2.2.3. Lugar de Ejecucién y/o de Entrega: En el drea administrativa de la EMSER E.S.P. :

2.2.4. Valor estimado del contrato: VEINTIUN MILLONES:DE PESOS ($21.000.000) MONEDA CORRIENTE

2.2.5. Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No'078 de Febrero 03 de 2025 Rubros 032010
Remuneracién Por Servicios Técnicos - 05410801 Acueducto, 054 0802 Alcantarillado, 0541 0803 Aseo,

0541250208 Expedido por la Direccid : nls’rrohvo Fmonoerci Comercml '

2.27. Supervnsn
2.2.8. .bllgcm

los condxc1ones
tawy estudio

oportuna y con !a calidad requendo conuorme a Ios porome’rros es’roblec;dos por EMSER
ES.P.

d. * Entrega de lnformes v producfos Presem‘or pun’rualmenfe los mformes Y demds
entregables requeridos. por EMSER ES P., de acuerdo con I0|s especnﬁccc&ones a
| cronogramas establecidos. :

e. Cumplimiento de estdndares de colldod Asegurar que todos los informes-y
en’rregobles cumplan con !os estdndares técnicos,. formoles y de calidad defmldos por
EMSER E.S.P.

f. Dlhgenoc y cu&dodo Obrcr con la diligencia’ y CUldeO necesanos en las|
‘lactividades OSlgnodos por el supetrvisor del contrato.
g. Presentacion de facturas y cuentas de cobro: Presentarlas respec‘nvos facturasy/o

cuentas de cobro oportunamente, de acuerdo con las condiciones pactadas.
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h. lnformor sobre irregulandodes Informcr a EMSER E S.P. dem‘ro de las vemhcuo’rro

(24) horas siguientes a cualquier hecho o circunstancia que puedo incidir en la no
ejecucion o cumplimiento del contrato. L ) :
i. Confidenciaiidad: Garantizar la conﬁdencmhdod respecfo ala mformdc:lon de la
empresa, sus:procesos y datos senSIb!es que puchercn ser geshoncdos durom‘e la
ejecucion del contrato. : '
| Responsabilidad sobre subcon’frahsfcs El con’rrc’ns’ro es el Unico responsoble de la
vinculacion de personal y la celebracion de subcontratos. Deberd asumir, respecto de
sus subcontratistas, los honoronos sclonos presfaaones y demcs obhgccnones loboroles
y de segurldod social.’

k. Pazy salvo de seguridad social: Mantenerse al diaen ei pago de c:pon‘es al SIsTemc
|de seguridad social, parafiscales y. demds obligaciones relacionadas, durante todo el
‘| periodo de ejecucién del confrato. Deberd acredi tar el paz y salvo cado vez que sea
Irequerido por EMSER E.S.P. ©on
.. Cesidn del con’rrato El contratfista no. pyodrcz ceder el presem‘e con’rrc‘ro sin la
|autorizacion previa de EMSER E
m. Comumcocnon f|UldG cor‘
fluida con la's

opor’rundmen‘re las
por EMSER ESP sobre los productos
‘ condlmones de!

confrdﬂro-
OBLIGACIONES ESPECIF‘l’

: 1.’ Brmdor apoyo en IG eIoborocn ) e} de los respt r f‘,ldds por go’render los |
requerimientos -formulados por la Superln endencua e Servxcms Pubhcos Dorniciliarios y 1
Comisiéon de Regulccuon de-Agua Potable y Saneamiento Bdsico (CRA).

12. Brindar asesoria en los procesos y. procedlmlentos relacionados con los indicadores de geshon
y los resultados del drea de comercializacion, especmlmen’re en cuanto a coberturg, calidad,
continuidad y ‘aseguramiento de los servicios presfcdos a la poblacion residente en el area

~urbana de Libano Tolima.. ' y

3. Brindar.asesoria enla proyeccnon y cobro de SUbSIdIOS otorgados a los usuarios de los estratos
1, 2 v 3, asi como la deduccidén de contribuciones de usuarios comercmles e lndus’moles
ubicados en el drea de. prestacion del servicio de EMSER E.S.P.

4, Bnndc:r csesono al personal de la entidad para redlizar el cargue de- mformc:cnon que se

" requiera-remitir a la Superintendencia de Serwcnos PUblicos o través de la pdgina web del
Sistema Unico de Informacién (SUl), SIA OBSERVA SlA 2.0. S!COF conforme a Ios lineamientos
es’roblecudos porla ou’ror!dad compe’ren’re
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15, Asesona en Id implementacién de nuevos procesos y normativas: Brindar apoyo en la

implementacion de cambios normativos o actualizaciones de proced|mlen’ros gue impacten

“la gestién de los servicios publicos, especialmente. en lo relacionado .con la regulaciéon de
tarifas, medidas de eficiencia y sostenibilidad, debilidades en. el proceso administrativo y
comercial encaminados. a sugerir cambios para el uso eficiente de los recursos con-que
cuenta la entidad.

6. Capacitacién .del personal de Ic enﬂdad Rechzor oc’nwdodes de- CODGCITOCIOH y
entrenamiento continuo para el personal de EMSER E.S.P. en temas relacionados conla gestion
de los servicios publicos (facturacion y Recaudo, Peticiones, Quejas y Reclamos, Noémina,
Contratacion, Recursos Fisicos, Presupuesfo) normativas regu!o’rorlos y eluso de herramientas

- informdticas.

7. Brindar apoyo a la gerencxo en la preporoaon del presupuesfo general de mgresos cos‘ros y
gastos de la vigencia fiscal necesaria, de acuerdo con la normatividad vigente. :

8.  Analizar’ comum‘omenfe con.la Gerencia el morruql.v_\_de funciones, manual de contratacién y
el modelo de operacion por procesos con el fm de- esfoblecer pcu’rc:s en el manejo del
personal y.su ‘administracién. : /

 |9. Apoyar enla elaboracién de lo

" con’rroc’rucles entodas sus e’rop 2!

enla ejecucién de los procesos a
nterno de contratacién vigente

Empreso d'
10. Preporor \

comerC!o Codlgo CM] Ar’ncul 35
2001.

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRAIO
Temendo en cuenfo los OnCﬂIS|S de precios y presfomones de servicios de” sxmtlc&res ‘

.| 8. JUST!FICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION. QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE’
-~ ARTICULO 13 DE LA LEY 1150 DE 2007 - ARTICULOS 209 Y 267 DE LA CONSTITUCION .POLITICA DE
COLOMBIA. (Principios de la Funcién Administrativa y de Gestién Fiscal) (Pu__bhcn_d‘cd y Transparencia)

El articulo 13 d>e la ley 1150 de 2007, Ley 1 474 de 2011, Articulo 94, Los articulos 209 y 26,‘7 de la Constitucion
Politica de Colombia (Principios de la Funcidn Administrativa y de Gestion Fiscal) sehalan.como factores
de seleccién dela ofer?o mas favorable los siguientes:

Requnsﬂos hdbxll’rqnies

« . Copiade la cedula de c1udc|dcmo

+  Hoja de vida-

» . Titulo de. Formccxon Profesxonal en Admlms’rrodor PUblico
+ Tarjeta Profesional T

1+ Registro Unico Tﬁbufcno RUT Acfuohzodo
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* Acreditar expenencm reIocxonodc en el sector de servicios pubhcos domiciliarios de Acueduc’ro
Alcom‘cnllado y-Aseo. :

6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, vES.TIMACI:ON Y ASIGNACION DE RlESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Existencia de COﬂdlCIOHeS cl!mcn‘tcos,
ambientales o - )

Geogréficas anormales que -generen', . :
refraso, dificuliad” o .imposiciidad  de : " BAJO
accederalos sitios ¢ lugares de ejecucion. | - :

de cada actividad que hace parfe-del |

alcance del contrato ' ‘

50% y 50% dlel

s N Contratista Entidad
Dafio o pérjuicio

100% del dano o

!mposxcpn dgnue_vos tributos Sl d¢ Entidad

: oo erjuicio .
Variacion de tasas o tarifas de tributos - 109%:-del dano o " Enfidad
Incumpllmnen’ro el objeto del conirato, Contratista

de su alcaneé o de los plazos pactado
Cambios:en_el marco regulatorio o en la

Entidad

Cemﬂcodo Am‘ecedén’fes RNMC (Verificados por ld Empresa) \

; CerTmccdo Am‘eceden’res REDAM (l/enﬂcodos por fa Empreso) L
. rr . RESPONSABLES ’

| La En’ndod deberd definir quenes formon parte como responsobles del esfud:o prev;o Para nosotros
quzenes hagan parte del mismo en cada uno de los numerales descrn‘os deberdn firmar como responsables
del mismo. .

A L . : ‘ FIRMA
NOMBRE: LILLANA LONDONO MOGOLLON

ARGO: Gerente: .- : - - [
c Aen‘ene‘ S . . \D o | {
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