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FECHA ] | 7 DE ENERO 2025 D
' ~ 1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1LA EMSER ESP AL SER LA ADMIN!STRADORA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL LIBANO, SE ENCUENTRA COMPROMETIDA. CON EL DESARROLLO |
'DEL LOS OBJETIVOS Y PROYECTOS DEL PLAN DE DES 4 ‘.LLO “FIRMES CON EL LIBANO" EN PRO DE
'GUIAR Y ORIENTAR EL CRECIMIENTQ DESARROLLO INTEGRAL DEL MUNICIPIO, CON EL FIN DE

POSITIVO EN  LOS ASPECTOS
NTALES DE LA COMUNIDAD, | .
DEL MUNICIPIO A LARGO '

JENLA PRESENTE VIGENQ :
SERVICIOS, TECN!COS AS

. {EN FORMATO PDF PARA SU RESPE ”CARGUE 1) £ <
" | DOCUMENTAL DE LAS CARPETAS QUE CONTIENEN LOS ACTOS CONTRACTUALES SUSCRITOS POR|
EMSER ESP V) APOYAR EN LAS DEMAS ACTIVIDADES DE VERIFICACION Y CARGUE DE BASE DE
DATOS EN LOS SISTEMAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES A CARGO DE EMSER ES. P. '2)
QUE, “ESTAS ACTIVIDADES SE ENCUENTRAN ASIGNADAS POR MANUAL DE FUNCIONES A LA
DIRECCION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y COMERCIAL - GRUPO DE SISTEMAS DE INFORMACION
Y COMUNICACIONES, PERO EL PERSONAL DE PLANTA NO LOGRA CUBRIR LA NECESIDAD". 3) QUE
PARA CUMPLIR CABALMENTE CON ESTA FUNClON SE'REQUIERE CONTINUAMENTE EL APOYO POR
PARTE DE UNA PERSONA NATURAL QUE DESARROLLE ESTA ACTIVIDAD EN FORMA !NDEPENDIENTE

2 DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A CONTRATAR

No '| . o e ARTICULO : ' 1 UND | CANT .

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR REPORTES A o
01 | ENTIDADES DE CONTROL Y GESTION DE PROCESOS ASOCI ADOS A LOS SISTEMAS DE | Und | 1
INFORMACION Y COMUNICACION.DE LA EMPRESA . - '

2.1.2. Alcance: Dar Cumplimiento alManual Interno de Coniratacion de la EMSER E. S. P

2.2, IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

ﬂe 4 Carrera 13 Esquma Pisa 2 - Libano - Tolima: Cod Postal 731040
Telefonos: (068) 256 4347 + (063 256:1211

Linea de emergencias : 3102006133 « 3209002615

Emaif: contacto@emseresp.com :

www.emseresp.com
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2 2.1. Tipo de Contrato: Pres’fGCIOn de Serv:cms de Apoyo ala Gestién

2.2.2. Plazo de Ejecucién : Un (01) Mes.

*12.2.3. Lugar de Ejecucién y/o de Entrega: En las sedes de Operacion dela EMSER E.S.P. _
2.2.4. Valor estimado del contrato: UN MILLON OCHOC!ENTOS CUERENTA Y OCHO MIL PESOS ($1.848.000)
MONEDA CORRIENTE

2.2.5. Ceriificado de Dlspomblhdad Presupuestal CDP No 30 de enero 7 ‘del 2025 Rubros 05410801 Servicio
Acueducto - 05410802 Servicio de Alcom‘onnodo - Exped:do por. la Dweccron Administrativa, Financiera y
Comercial.

" 2 2.6. Forma de pagos: Para esTe com‘rc:’ro [a:EMSER ES.P. sfoblece o] sugUIem‘e forma depcgo,

‘ Un Unico:(01) pagomensual por valor de
plimiento de las labores contratadas por pcm‘e

. ACTAS PARCIALES: la prestaciéon del servicio se pag
($ .848.000), previo informe del contratista y-certificacién de:
del supervisor def contrato. - -
2.2.7. Supervisién: Serd por cuenfo delT
de I EMSER ES.P. ..o
2.2.8. Obhgqmones generales det conir
y las ochwdades a izar; por ejemp!o :

conﬂeﬁenfTos ocbs con’frocfucles suseric
la acfuahzocnon de la informacion o
internds, 51empre bajo laa
El contratista, ademds de la re
profesional, cede los derechoé’ ‘
consecuencia del presente confrato-a K
hace parte EMSER. lguolmem‘e se obhg | Sean dsi

EMPRESA. En caso de-ser necesono & e ,151‘0 y e lo cuol el comrcﬂsta no
comiparta la perfinencia de su ejecucién, éste' deberd dejar constancia por escrito de su desacuerdo con ta
justificacién respec’nvo so pénd de incurrir en und causdl de. hqurdccnon unilateral del.contrato

e

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.DE MiNIMA CUANTIA

Manual interno de confratacion de EMSER ES:P: articulo DECIMO CUARTOENCISO A); articulo 968 del cddigo
' de comercio; Cédigo Civil, Articulo 35 deley 142 de 1994 (Gorcnhzar la hbre concurrencno) vel or’nculo 3dela
ley 689 de 2001. :

-4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO .

Temendo en cuenta los cnol isis de precnos Yy pres’rocxones deservicios de anteriores.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABI.E -
ARTICULO 13 DE'LA LEY 1150 DE 2007 - ARTICULOS 209 Y 267 DE LA- CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA.
(Pnnapnos de la Funcidn Admmlsfrath y. de Gestién Fiscal) (Pubhc:dad \'A Transparenc:a)

“Calle 4 Carrera 13 Esquina Piso 2 - Libano» Tolima Cod Postal 731046
Telefonos; (068} 256 4347 - (068) 256 1211

Linea de ermnergencias : 3102006133 - 3209002615

Ernail: contacto@emseresp.com
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El articulo 13 de laley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Articulo 94, Los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica.
de Colombia (Principios de & Funcién Admmlsfro’nvo y de Gestién Fiscal) senolon como factores de seleccidon
de la ofen‘c mdas favorable los siguientes: :

Reqmsr’ros hcxblln‘cm‘es

+  Copiadela cedula de cnudcdomo
* Hoja de vida . ,
+ Cerfificaciones Laborales que demuesfren expenencxo relccxonodc : C
. Propuesfo Econdmiica

« Registro Unico Tributario RUTVAcTuo,liz'odo ,
'« Certificado Médico Ocupccion'ol Vigente

E RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
NTRATO

6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACI
- AFECTAR

' Confratista

ImpOSIbllldOd de occeder a |Os smos olu o | Erfidad

de codo actividad que hace por’re
confrato®
lmpos;aon de nuevos ’mbUTo

perjuicio:
100% del dono o

Variacion de fosos o tarifas de tributos

incumplimiénto del obj e’ro del con’rrofo, de su otccmce o de o ALTO : 100% dei dafo o Contratista
los plazos pactado’ : . T ; }erjumo
Cambios en el marco reguk:ﬂ‘ono o en la normchv:dod . BAJO ) 100% del dafio o Em‘rdod

aplicable al proyecto ' : . : ‘ 7 perjuicio

No serd necesario la expedicion de pohzcs como gorcm‘lc de cumplimiento de los serviCIOS de conformxdcd
_con el Acuerdo 02-de Junio 14 de 2019y. cr’ncu!o 7° de la Ley 1150 de 2007.

7.ANEXOS

N Cerhﬂcodo Antecedentes dlSClphnonos (Verificados por la Empresa)
- Cerfificado Antecedentes fiscales (Verificados por la Empresa)
- Cerfificado Antecedentes judiciales (Verificados por la Empresa)

- Sopor’re de Pago de Aportes al Sistema de Seguridad-Social
: : 8.  RESPONSABLES

La Entidad deberd deﬂmr qguiénes forman parte como responsables del estudio previo. Para nosotros, quienes
hagan parte del mismo en codo uno de los numeroles descrifos deberdn ﬁrmor como responsables del mismo.

NOMBRE: GEYSON ANDRES CORTES TORRES .. |FIRMA:
CARGO: Técnico Administrativo. Sistemas - de |’
Informacién y Comunicaciones . - o

atie ‘4'Carrera 13 Esquina Piso 2 - Libano - Tolima Cod Postal 731040
Telefonos: (068) 256 4347 ~ (068).256 1211 :

Linea de emergencias ! 3102006133 - 3209002615

Email: contacto@emseresp.com C : .
www.emseresp.com . :




