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No CONTRATO"\‘ 001-2025 | FECHA: .02-01-2025-

1 DATOS BASICOS DEL CONTRATISTA E S

NOMBRE: | ANGIE MARCELA AGUILERA PENA

NIT: ‘ " 11.005.770.294 de Ibagué
" TARJETA PROFESIONAL: | TP 354643 DEL C.S. de la J.
DIRECCION ~ | CONJUNTO ALTOS DE BERLIN, TORRE 2, APTO 208
MUNICIPIO ' - IBAGUE-TOLIMA -
TELEFONO » 3204895810
) B 2. INFORMACION TRIBUTARIA S
PERSONA NATURAL | REGIMEN TRIBUTARIO FECHA DEL RUT
C.C. 1.005.770.294 ° | NORESPONSABLEDEIVA |  (2024/01/21)
IR 3. .INFORMACION DEL CONTRATO
VALOR: TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($33 600. 000)
: MONEDA CORRIENTE -
 DURACION: | OCHO (08) MESES
| PLAZO: DESDE EL 02 DE ENERO DE 2025 HASTA EL 31 DE AGOSTO DE 2025
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO
ESPECIALIZADO COMO ASESOR, PARA "~EJERCER LA
REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ACUEDUCTO; ALCANTARILLADO Y ASEO DEL LIBANO TOLIMA
EMSER E.S.P.

4. CUERPO DEL CONTRATO:

" Entre Ios suscntos a saber Por una parte, LILIANA LODONO MOGOLLON, mayor de edad vecina
y domiciliada en Libano - Tolima, identificada con cédula de c¢iudadania No. 65.719.404 de Libano -
Tolima, en su calidad de Gerente de la Empresa de Servicios Plblicos de Acueducto, Alcantarillado
y Aseo del Libano “EMSER E.S.P., de conformidad con el Decreto No. 004 del 01 de enero de 2024 .
y Acta de Posesién No. 003 del 02 de enero de 2024 y quien en.lo sucesivo se denomina LA
EMPRESA,; por otra parte, la doctora ANGIE MARCELA AGUILERA PENA, mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.005.770.294 de Ibagué — Tolima, de profesion Abogada
Especialista en Derecho Constitucional y Administrativo, portadora de la Tarjeta profesional No.
354643 del CSJ, quien manifiesta bajo gravedad de juramento no estar incurso en las inhabilidades
e incompatibilidades.que establece el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado articulo 18 Ley
1150 de 2007 o en las normas wgentes que regulan.la materia; quien para la presente se denominara
EL CONTRATISTA. De comun acuerdo hemos convenido. celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, previa las siguientes CONSIDERACIONES: 1).
‘Que LA EMPRESA, ha identificado la necesidad de: Contar con los servicios profesionales asociados
a los procesos de: 1) Gestion Legal de los procesos Judiciales de la EMSER ESP, 2) Resolver
consultas y derechos de peticion relacionadas con la EMSER ESP y su objeto social a la mayor
celeridad os:ble Y realizar el respectivo mforme mensual de las consultas que se le hayan
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encomendado 3) Asesoria Juridica en matenal del derecho administrativo y laboral. 4) Asumir la
representacion judicial en las demandas donde la EMSER E.S.P. sea.demandada ante la respectiva
jurisdiccién contenciosa administrativa, ordinaria, ordinaria laboral etc. 5) Seguimiento de los
procesos judiciales y administrativos que cursan actualmente en. contra de la EMSER ESP. 6)
Resolver consultas y peticiones relacionadas con todos los temas de orden administrativo. 7) -
Realizar un informe para el pago de cada cuenta sobre la ejecucion del contrato. 8) Obligaciones
genéricas 2) Que, “Estas .actividades se encuentran asignadas por manual de funciones a la
‘Gerencia, pero el personal de planta no logra cubrir la necesidad”. 3) Que dentro de las actividades
de cumplimiento obligatorio por parte de la empresa se encuentra la defensa juridica y la
representacién legal ante los despachos Judlmales y las entidades de control del orden municipal, -
departamental y nacional. 4) Que la asesoria juridica es una de las obligaciones propias de cualquier
empresa del pais para la debida representacion.como parte de los procesos existentes y futuros,
mas aun de una empresa de servicios publicos por las obhgacmnes contractuales derivadas de su
_ actividad econdmica y el manejo contractual. Por lo anterior, se suscribe el presente contrato que se
regira por las siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO PRESTACION DE
.SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO ESPECIALIZADO -COMO ASESOR, PARA
EJERCER LA REPRESENTAClON JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL EN EL AMBITO
- ADMINISTRATIVO DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEO DEL LIBANO — TOLIMA, EMSER E.S.P.CLAUSULA SEGUNDA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones relacionadas con los requisitos
‘necesarios para la legalizacion del contrato y con la obligacion de. cumpllr con sus propios medios y |
‘recursos el objeto contractual, se pactan de mutuo acuerdo para el contratista las siguientes: A)
Gestion legal de procesos administrativos y ‘judiciales, tales como: Proceso de. nulidad vy
restablecimiento del derecho, reparacion directa, acciones de - repeticion, . procesos laborales,
" ejecutivos, entre otros: El contratista manifiesta que realizara seguimiento a los procesos que cursen
en contra de la EMSER ESP, ante las instancias pertinentes y a través de la pagina de la Rama
Judicial Siglo XXI, asi mismo se compromete a la asesoria en solicitudes de conciliaciones
‘extrajudiciales y prejudnc;lales asi como, de.las demandas de Reparacion Directa, Nulidades y
restablecimiento de derecho que se susciten por actuaciones administrativas, Acciones Populares
_donde la entidad sea demandada, asi como las acciones contractualés donde la entidad sea también
accionada, igualmente la contestacién de demandas ordinarias laborales, procesos ejecutivos, asi
mismo, proyeccion y/o de contestacion de acciones de tutela cuando la empresa sea accionada. B)
Resolver consultas y peticiones: El contratista manifiesta que dara respuesta oportuna y en términos .
de ley a las peticiones y consultas que pudiesen surgir en el cumphmlento del objeto social de la
EMSER ESP en materia administrativa. C) Obligaciones genéricas: El contratista, ademas de la
reserva de informacion y confidencialidad propias de su objeto contractual y profesional, cede los -
derechos de propiedad. intelectual sobre las obras y producciones que se generen COomo
consecuencia dél presente contrato a la empresa y asume el contenido del pacto de transparencia
del cual hace parte EMSER E.S.P. igualmente se obliga a la ejecucion de las demas actividades y
obligaciones que sean asignadas por LA GERENCIA DE LAEMSER E.S.P., siempre y cuando estén
acorde con el objeto. del contrato. D) Obligaciones Especiales: 1)- Representar juridicamente los .
intereses de la EMSER E.S.P. en los procesos judiciales.y extrajudfc:lales en los que sea parte 2)
Asesorar en las reuniones del comité de conciliacién que la GERENCIA DE LA EMSER E.S.P. lo
requiera 3) Apoyary asistir juridicamente a la GERENCIA DELAEMSERE.S.P.enla interpretacion
de las normas constitucionales y legales, como también en los asuntos de caracter juridico de la
Empresa que requieran de su concepto y/o recomendacion legal, en virtud de la representacion
Judicial encomendada. 4) Lievar el archivo documental y/o digital correspondiente de cada procesa, .
archivo e deberan ser entregados a la supervision del contrato con el mforme mensual- de
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actividades, indicando el avance y/o estado actual de cada uno de los que haya sido designado. 5)
Proyectar, elaborar y suscribir para la firma de la GERENCIA DE LA EMSER E.S.P, los actos
administrativos y demas documentos que le sean encomendados, asi como aquellos que le sean
solicitados en virtud de la gestion administrativa y de representacion judicial contratada. 6) Proyectar,

_elaborar y suscribir los conceptos jurIdICOS de asuntos que sean sometidos a su consideracion, para

lo cual debera coordinar con la gerencia de la EMSER E.S.P, la gestiéon y desarrollo de las
actuaciones que requieran dicha conceptualizacion juridica, en consideracion a la accién que deba
desarrollar la empresa en las diferentes acciones y procesos judiciales que se deriven de estos, ante
las instancias judiciales, administrativas y organismos de Control que la requieran, estos conceptos

"no seran vinculantes, conforme al articulo 28 de la Ley 1437 de 2011, CPACA. 7) Efectuar los analisis

de los procesos de los cuales sea ericargado por la GERENCIA DE EMSER E.S.P, con el proposito
de realizar las recomendaciones pertinentes, con el fin de dictar politicas para prevenir el Dafio

Antijuridico y la Defensa de los intereses de la Empresa. 8) Asistir a las reuniones, audiencias y- -
‘demas diligencias que se le convoque, con el propodsito de apoyar juridicamente a LA EMPRESA en

los conceptos y/o recomendaciones legales que se deban emitir.en desarrollo de la misma. 9)

Entregar informe final a la supervision de labores ejecutadas, una vez terminado el contratoy realizar -
~ la actualizacién del archivo documental y/o digital correspondiente a cada proceso. 10) Las demas
" que Imponga el Supervisor y/o jefe Inmediato en cumplimiento al Objeto del Contrato, siempre y

cuando estén acorde con el mismo. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: -

‘Ademas del pago segun las condiciones de frecuencia 'y cantidad pactadas, las obhgacmnes que se .
_pactan de mutuo acuerdo para LA EMPRESA, son: A) Suministro de informacion: La empresa debera

suministrar la informacién suficiente y necesaria para el desarrollo de la actividad contratada; B) -
Autorizacion de gestién: La empresa se obliga a otorgar los poderes al contratista para desarrollar
su labor en materia de defensa judicial. C) Asignacion de supervisor: La empresa debera as;gnar el
respectivo supervisor del contrato, quien ademés de asumir las funciones propias de la asignacion,
debera recibir todas las comunicaciones y dar respuesta a los requerimientos emitidos por el
contratista; CLAUSULA CUARTA: LUGAR DE EJECUCION 'Y DOMICILIO CONTRACTUAL: El
presente contrato se desarrollara en el Municipio del Libano - Tolima, sin embargo, en cumplimiento
del' mandato como apoderado judicial tendra la obllgac:lon de llevar a.cabo actuaciones judiciales en
la ciudad de Ibagué y/o donde sea requerido sus servicios, etc., CLAUSULA QUINTA: VALOR Y
FORMA DE PAGO El valor del presente. contrato sera por la suma TREINTA'Y TRES MILLONES

SEISCIENTOS MIL PESOS ($33.600.000) MONEDA CORRIENTE valor que LA EMPRESA

cancelara al contratista en ocho (08) pagos iguales mensuales de CUATRO MILLONES -
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.200.000.00), previa certificacién del supervisor, de los cuales
se descontaran los valores correspondientes a estampillas y retenciones adoptadas por la empresa,

previa constancia expedida por el supervisor del contrato donde deben consignarse el cumplimiento
de las metas para el periodo de pago y la suscripcion de las respectivas metas para el periodo
siguiente. Adicionalmente se deberan adjuntar como requisito para el pago, los aportes a seguridad
social y la factura o cuenta de cobro emitida por el contratista. CLAUSULA SEXTA: IMPUTACION,,

'PRESUPUESTAL. El presente contrato se desarrollara con afectacion al presupuesto segun la
Disponibilidad Presupuestal No 001 del 02 de Enero del 2025, con cargo al rubro: 032008 -

Honorarios: $33.600.000.00 Con registro presupuestal nimero 001 de 02 de Enero de 2025.
CLAUSULA SEPTIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO. El presente contrato sera suspendido sélo
en eventos de fuerza mayor, caso fortuito o por mutuo acuerdo de las partes previo concepto del
supervisor donde se sustente la necesidad y pertinencia de la suspension. CLAUSULA OCTAVA:
CESION. El contratista, segtin su disponibilidad, sélo podra sustituir los poderes de forma transitoria,
y debera responder ante la empresa por los resultados de su gestion sin que implique una cesion
total del mlsmo gastos que seran asumidos por el contratista sin generar vinculo contractual con el
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apoderado CLAUSULA NOVENA: SUPERVISION la superwsmn del presente contrato la tendra la
GERENCIA de la Empresa. CLAUSULA DECIMA: TERMINACION UNILATERAL Ademés de las

causas establecidas por la ley para adelantar la terminacién unilateral del contrato, las partes

acuerdan que sera causal de terminacion unilateral del contrato, el incumplimiento durante dos (02)
periodo en las metas establecidas mensualmente suscritas por el supervisor y por el contratista. Para
materializar dichos incumplimientos se debera expedir el respectivo acto administrativo debldamente
motivado y notificar al* contratista en los términos de ley. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:

MODIFICACION DEL CONTRATO Y CADUCIDAD. El presente contrato sélo sera modificado por

mutuo acuerdo de las partes. Sin embargo, LA EMPRESA podra declarar la caducidad de forma

unilateral en caso de mcumpllmlento reiterado siguiendo los parametros de la clausula antenor
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION ' DE
CONFLICTOS. Para el presente contrato se aplicara clausula compromisoria que remita la solucién
de controversias contractuales al centro de conciliacion y arbitraje con jurisdiccién-en el municipio.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: AUSENCIA DE RELACION LABORAL. Por ser un contrato de -
prestacion de servicios personales, por ser desarrollado por el contratista por sus propios medios y
recursos, y ante la ausencia de los elementos del contrato de trabajo, el presente contrato no genera
; relacién laboral alguna. CLAUSULA DECIMA CUARTA: REQUISITOS. Para la celebracion del
~ presente contrato el contratista debe acredltar la afiliacidn al sistema de seguridad social integral,

" salud y pensién. Para su inicio sera necesaria la elaboracién de la respectiva acta de inicio y la
asignacion de las metas del primer periodo mensual. Para su ejecucién sera necesaria la asignacion
relativa a las metas mensuales corréspondientes. CLAUSULA DECIMA QUINTA: INDEMNIDAD. El
~ contratista mantendra indemne a EMSER E.S.P., contra todo reclamo, demanda, accién y costo que

pueda. causarse o surgir por dafios o lesxones a personas o propiedades de terceros que se
ocasionen durante la ejecucion del contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD.
En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a.la otra parte
que la informacién suministrada tiene. el caracter de confidencial. La Empresa contratante puede

_definir que documentos o asuntos-estan sometidos a confidencialidad. CLAUSULA DECIME
SEPTIMA: GARANTIAS: Enla ejecucion de objeto a contratar podran generar los siguientes eventos
que seran cubiertos con las garantias expedidas por una compafiia de seguros que opere en el
territorio colombiano de la SIgwente manera: Cumplimiento por el 15% del valor contratado, por el
término del mismo y 6 meses mas. Calidad Bienes y Servicios por el 15% del valor contratado, por
el término del contrato y 1 afio més. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO. El
presente contrato se perfeccionara con la suscripcion por las partes y la firma del supervisor. En
sefial de conformidad, las partes suscriben el siguiente documento en el Municipio de Libanoe a los
dos (02) dias del mes ‘de Enero del afio 2025. : : :

LA EMPRESA, - | EL CONTRATISTA,

> : . .

[al C)-—-— ’ .i , ! ) X d . )
LILIANA LONDONO MOGOLLON ANGIE MARCELA AGUILERA PENA
C.C.65.719. 404 del Libano - Tollma . - "C.C.1.005.770.294 de lbague - Tolima

Gerente EMSER E.S.P. o : T.P. No 354643 CSJ
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