SISTEMA DE GESTION INTEGRADO
ESTUDIOS PREVIOS

cODIGO FR-GA017 | VERSION | = 01
ENTIDAD EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO,
‘ g ‘ ALCANTARILLADO Y ASEQ DEL LIBANO TOLIMA
DEPENDENCIA QUE PROYECTA : DIRECCION TECNICA Y DE PLANEACIDN
DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE | GERENCIA -
FECHA JULIO 08 de 2022

1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

|Dentro del plan de accion formulado para la vigencia 2022, se requiere contar con los servicios

de gpoyo a la gestién de la Direccion Tecnica y de Planeacion asociados a jos procesos que se
desarrolion en & Lombriculfivo: 1. Separacién de los residucs que se disponen en el sifio. 2,
alimentacién de las lombrices 3. mantenimiente de las camas, 4. exiracgion de humus,

Isecamiento, zarandeo 'y empaque. 5. Realizar voffeo . de las lombrices pc:zro gc:rrcmhzar el

aqu: fbno de o temperciura y c:rhmenfo

2. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A CONTRATAR,

No . ARTICULO | UND | CANT

'CDNTR‘ATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIDN PARA
DESARRCOLLAR  ACTIVIDADES EN  EL  LOMBRICULTIVO  TALES COMO
01 | ALIMENTACICON DE LAS  LOMBRICES, MANTENIMIENTO DE LAS CAMAS, | Und T
EXTRACCION DE HUMUS, SECAMIENTO, ZARANDEO ¥ EMPAQUE ‘

2.1.2. Alcance: Dar Cumplimiento ala gestion Operativa de la EMSER ES.P,

2.2, IDENTIF!CAC!ON‘DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1. TIpO de Confrato: Prestacion de Servicios,

12.2.2. Plazo de Ejecucion: Veintitrés (23) dias y doé (02) meses.

2.2.3. lugar de Ejecucion y/o de Entrega: Granja la Alsacic - Areq Urbana Mumcnpao Libane Tolma _
2.2.4. Valor estimado del confrato; TRES MILLONES OCHOCIENTOS DIECIOCHD ML OCHOCIENTOS
OCHENTA FESOS M.CTE ($3.818.880)

-12.2.5. Cérfificado de Disponibilidad Presupuesml CDF nNo 356 del 08 Julic de 2022 Rubros (05410803

Servicio de Aseo. Expedida per lo Direccidn Administrativa, Financiera y Comercial,

2.2.6. Forma de pago: Se pagard segin.cusntas de cobro, prewa cerificacion de recibo a satistaccién
por parte del supervisor. Un PRIMER PAGO por valor de ($1'103.232) UN MILLON CIENTC TRES mMiL
DOSCIENTOS TREINTA ¥ DOS PESQS Y DOS PAGOS DE UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA 'Y SIETE MIL
OCHQCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M.CTE [$1.357.824).

2.2.7. Supervision: Serc por cuenta de la Direccidn Técnico y de Planeacidn

2.2.8. Obligaciones generales del confrafista: Determinar detallodamente las obligaciones del fu*furo :
contratista y las actividades a realizar; por ejemplor
Ademads de las obhgacnonm relacionadas con los requisitos necesarios para la legalizacion del|
contrato v con la obligacion de cumplir con sus propios medios v recursos el obieto contractual, se
pactan de mutuo acuerdo para el contratisia las siguientes: A) Separgcion de Los residuos gue se

Vdisponen en el sifio. B} dlimantacion de las lombrices C) mantenimiento de las camas; D} extraccion

de hurmus, su secamiento su zarandeo, empadgue. B] Obligaciones Genéricas: El contratista, ademds

| de Ia reserva de informacion v confidencialidad cropias de su objeto contractual, sede los derechos |
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de propiedad intelectual sobre las obras v produccionss que s geneten come consecuencia del
presente Contrato o la Empresa y asume ! contenido del pacto de fransparencia del cudl hace
| parte EMSER E.5.P. En coso de ser necesaria ja gjecucién de una aetividad no prevista v de la cual
contratista no comparta la perfinencia de su gjecucion, éste deberd dejar constancia por escrito de

su desacuerde con g 3usTlf:c:c:1c:|0r'\ respectiva, so pena de incurir en una causal de iquidacion
unilateral del contrato.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

| Manual interno de contratacidn de EMSER ESP, articulo 948 del codige de comercio; Coddige Civil, Arficulo 35
de ley 142 de 1994 (Garantizar |a fbre concurencia) y ef articuls 3 de el 1ey 482 de 2001.

4 ANALISIS QUE SOFORTA EL VALOR ESTIMADQ DEL CONTRATD
Tenrendo en cuenta |05 andlisis de precios vy prestaciones.de servicios de simitares,

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE |
- ARTICULO 13 DE LA LEY 1150 .DE 2007 - ARTICULOS 209 Y 267 DE LA CONSTITUCION POUITICA DE

COLOMBIA. (Principios de 1o Funcidn Administrative y de Gestién Fiscal) (Publicidad y Transparencia)

B articuln 13 de lo ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ariculo 94, Los arficulos 209 y 267 de la}
Constitucion Politica de Colombia (Principios de la Funcidn Administrativa y de Ges’ﬂon Fisca) sefcion |

oMo chforcs de seieccaon de I=::1 oferia mas favorable los s:gu:en?es

Requnsﬂos habilitantes:

« Copiade la cedula de Cludddama
+«  Hoja de vida

«  Registro Unico Tributairio RUT Actuali zc:do
Experiencia Relacionada con ias actividades a desarroliar

4. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIEICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR
EL EGUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Riesgos g cargo del con’rrohs’ru

: - Estimacion del rlesgo
Prg‘;‘:ﬁgﬂzﬁude {porcentual frente at

Tiplficacién, .  Asignacién.
: : ‘ presupuesto del proceso).

" Calidad de'lo prastacian del

servicio. Confrafista. | Media. g
Cumplimiento en ias | : ‘ _ :
actividades asignadas . Controtista. © Bagja, ‘ 10

Figsgos a cargo de la Enfidad |

Estimacion del rlesgo
PROBABILIDAD DE {porcentual para este proceso

TIPIFICACION ASIGNACION ) .
' OCURRENCIA 7 del valor del presupuesto)
Mora en & pago pot parte i - '
del Estado. ‘ Entidad Baja o3
Falle de alencion oportuna |, ‘ J
de oy imquistudss Entidad Bgia 5

manifestadas por e
contratisia.
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Ausencia de registro

prasupuestal del comtrato.. .E”ﬂdm N 10

No serd necesario lo expf»dmron de pohzczs COMo gc:nrcmhcz de cumpl:m!enfo de los Ia Prestocion del
Sarvicio,

7. ANEXDS

T Cerhflccxdo Antecedentes deClpZmGros Verificados por g Emprasaq)
- Certificado Antecedentes fiscales [Verificados por la Emprasa)
- Cetificado Antecedentes judiciales {Verificados por la Empresa)
- Cerfificado Antecedentes RNMC (Verificados por la Emprasa)
- Soporte de Page de Aporfes al Sistema de churldud Social
- Esquemc de vacunacicén completo

8. RESPONSABLES

Lo Ertidad deberd definir quiénes forman parte como responsables del estudio previe. Para nosoTros
Jauvienes hagan parfe del mismo en cc:dc: uno de los numerales descritos debmrdn firmar como|
A responsables dei Frismao.

. - FIRMA, ! /‘, -
NOMBRE: AHYAM ALONSO GUEVARA GUITIAN A ‘ fv . 2 f
CARGO: Director Técnico y de Flaneacién, . ‘ @/'; ; fld / P A ‘??“' f/if
. . AL L Bl
AU (AL
P - '
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