SISTEMA DE GESTION INTEGRADO
ESTUDIOS PREVIOS

CODIGO . FR-GA-017 | VERSION | 01
ENTIDAD EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEQ DEL LIBANO TOLIMA
DEPENDENCIA QUE PROYECTA DIRECCION TECNICA Y DE PLANEACION
 DEPENDENCIA A LA QUE SEDIRIGE | GERENCIA
FECHA ' ENERO 06 de 2022

1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Denfro del plan de accidn formulado para la vigencia 2022, se requiere contar con los servicios
de apoyo o la gestidn de la Direccién Técnica v de Planeacidn asociados a los procesos que se
daesarrolion en el Lombricultivo: 1. Separacidn de los residuos que se disponen en el sitio. 2.
alimentacion de las lombrices 3. mantenimiento de las camas;, 4. exfraccion de humus,
secamiento, zarandeo v empaque. 5. Realizar volteo de las lombrices para garantizar el
equilibrio de lo temperaturg y alimento.

2. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A CONTRATAR.

No ARTICULO UND | CANT

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
0] DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL LOMBRICULTIVO TALES COMO Und :
ALIMENTACION DE LAS  LOMBRICES, MANTENIMIENTO DE LAS CAMAS,

EXTRACCION DE HUMUS, SECAMIENTO, ZARANDEO Y EMPAQUE

12.1.2. Alcance: Dar Cumplimiento a la gestidn Operativa de la EMSER E.5.P.

2.2, IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEERAR

2.2.1. Tipo de Contrato; Prestacidn de Servicios.

2.2.2. Plazo de Ejecucion: Veinticinco {25} dias v cinco {08} meses,

2.2.3. Lugar de Ejecucion y/o de Entrega: Granja la Alsagia - Arear Urbana Municipio Libano Tolima

2.2.4. Valor estimado del contrate: SIETE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SETESCIENTOS
SESENTA PESOS M.CTE ($7.637.740}

2.2.5. Cerificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No 15 del 06 enero de 2022 Rubros 05410803
Servicio de Asso. Expedido por lo Direccidn Administrativa, Financiera y Comercial,

12.2.6. Forma de pago: Se pagerd segin cuentas de cobro, en las que se detallen los servicios realizados,

segun cuentas de cobro, segun la necesidad presentada al confrcu’ru oy previa cerhf icacion de recibe o
safisfaccion por parte del supervisor.

2.2.7. Supervision: Serd por cuenta de la Direccidn Técnica y de Planeacion

2.2.8, Obligaciones generales del conhratista: Determinar detalladamente las obligaciones del fufuro
contratista v las actividades a reclizan por ejemplo:

Ademas de las obligociones relacionadas con los requisitos necesarios para la legalizacion del
confrate v con la obligacién de cumplir con sus propios medios y recursos €l objeto condractual, se
nacian de mutuo acuerdo pard el contratista ias siguientes: A) Separacidn de Los resicduos que se
disponen en ef sitio, 8] dimentacién de las lombrices C) mantenimiento de las camas; D) extraccion
de humus, su secamiento su zarandeo, empaque. B} Obligaciones Gendricas: Bl contratisia, ademas
de la reserva de informacion v confidencialidad  propias de su objeto contractual, sede ios
derechos de propledad intelectual sobre las obras v producciores gue s& generen Como
consecuencia del presente Contrato o la Empresa y asume el contenido del pac’fo e
fransparencia del cual hace parte EMSER ES.P. En caso de ser necesaria i gjecucion de una
actividad no prevista v de ¢ c:uc::} &l contratista no comparta ia pertinencia de su gjecucion, este
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deberd dejar constancia por escrito de su desacuerdo con la justificacion respectiva, so pena de
incurrr en unc causal de figuidacion unilateral del contrato. '

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

Manua!l interne de contratacion de EMSER ES.P, articulo 948 del codigo de comeraio; Codigo Civil, Articulo 33
de ley 142 de 1994 (Garantizar ka libre concurenaia) y & articulo 3 de fa ley &8% de 2001,

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Teniendo en cusnta tos andlisis de precios v prestaciones de servicios de similares.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
— ARTICULC 13 DE LA LEY 1150 DE 2007 - ARTICULOS 209 Y 267 DE LA CONSTITUCION POUTICA DE
COLOMBIA. {(Principios de la Funcién Administrativa y de Gestién Fiscal) {Publicidad y Transparencia)

B arficulc 13 de la ley 1130 de 2007, Ley 1474 de 2013, Addiculo 94, Los arficulos 207 vy 247 de i
Constitucién Polifica de Colombia (Pringipios de la Funcién Administrativa y de Gestidn Fiscal) seftalan
como factares de seleccidn de la oferta mas favorable 1os siguientes:

Requisitas habilitantes;

«  Copia de la cedula de ciudadania

+  Hoja de vida

+  Registro Unico Tinutario RUT Actualizado

«  Experiencia Relacionada con las actividades a desarroliar

& SOPORTE GQUE PERMITE LA TIFIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR
ElL EQUILIBRIO ECONOMICQ DEL CONTRATO
Riesgos ¢ corge del confratista

. ' Estirnacion del riesgo
Tipificacion, Asignaclén, Pr%bqbltiduf:l de {porcentuat frente al
' currencia. presupuesto del proceso).
Calidod de la prestacion del
servicio. Contratista. Medic. 10 |
- Cumplimianta en lasg
actividades asignadas Contratista, Buja. 10

Riesgos g cargo de lg Entidad

Estimacién del riesgo
{porcentudl para este proceso
TIFIFICACION ASIGNACION Pnggﬁgg.éag?:& -
o del valor del presupuesto)
Mord en e pago por ports Enticiad o Boic 5
del Estado.
Faite de otenclén ogortuna
de 1_1:15 inquigtudes Enfidod Baja 5
rmanifestadas por &l
contratisia.
Ausencwc de registro Entidac Bajo 10
presupuestal del conirato,

No serd necesano la expedicion de pdlizas como garantic de cumplimiento de los ia Prestacion del
Sarvicio,

7.ANEXQS

Facha de aprnbac 4n; 30-09-2018
Cale S Rareor Fwepaiena Foso 2o Litzano Torona o P
Tralenfoemel i - (LR } %
Loiridus Eerhargs
ook LA
S Exey

T R S I S A i et
TR, W
Ay ml{f fw

"

R AL

] 0
e 5}#‘ N i
et ‘ ﬁ%‘% A

AEAT

il Yo o W e Pl cin-Y o s Lot ! B Lo o= e g B g Ry P L W oo W i ¥ i Tl B o A f/ﬁ




" EMSEH &SP SISTEMA DE GESTION INTEGRADO

b PR ESTUDIOS PREVIOS
CODIGO FR-GA-017 | VERSION | 01

- Certificado Antecedentes disciplinarios (Verficados por la Empresa)
- Cerlificodoe Antecedeantas fiscales (Verficadaos por la Empresa)

- Certificado Antecedenies judiciales (Verificados por la Empresa;)

- Cerfificado Antecedentes RNMC [Verificados por la Empresa)

- Scporte de Pago de Aportes al Sistema de Seguridad Social

- Esquema de vacungcion completo

8. RESPONSABLES

Lo Entidad deberd defini quignas forman parte como responsables del estudio previo. Para naosolros,
guienas hagon parte del mismo en cada uno de los numerales descrites deberdn firmar como

responsables del mismo.

Y — ,f*
NOMBRE: AHYAM ALONIO GUEVARA QUITIAN FIRMA : / "a P o
CARGO: Director Téenico y de Planeacién ’%’ Ay
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