SISTEMA DE GESTION INTEGRADO
ESTUDIOS PREVIOS

CODIGO FR-GA-017 [ VERSION | 01
ENTIDAD EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACUERUCTO,
. ALCANTARILLADO Y ASEQ DEL LIBANO TOLIMA
DEPENDENCIA QUE PROYECTA DIRECCION TECNICA Y DE PLANEACION
DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE | GERENCIA
FECHA - Noviembre 17 de 2021

1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

LA EMSER E.5.P. PRESENTA EN $U SEDE ADMINISTRATIVA UN DETERIORO EN LAS DIVISIONES DE VIDRIO Y

MADERA, PUERTAS EN VIDRIO TEMPLADO, PUERTAS PLEGABLES, CANTONERAS, DILATADQRES, MANIJAS,
NEUMATICOS Y RODACHINES DF SILLAS, MESAS, RIELES DE ARCHIVADORES, GAVETAS Y PERSIANAS

COMO CONSECUENCIA DE LA FALTA DE MANTENIMIENTO EN ESTAS ESTRUCTURAS Y MOBILIARIO PUEDE
GENERAR RIESGOS PARA LOS LUSUARIOS, EL PERSONAL DE PLANTA Y CONTRATISTAS QUE PERMANECEN
EN LA SEDE ADMINISTRATIVA, POR LO TANTO, SE HACE NECESARIO INICIAR EL PROCESC DE

| CONTRATACION PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE ESTAS

ESTRUCTURAS, CON EL FIN DE MEJORAR EL CONFORT DE tAS INSTALACIONES EN SU AMBITO DIARIO DE
TRABAJO, ELEVAR LOS NIVELES DE EFECTIVIDAD, EFICIENCIA Y ATENCION AL USUARIO QUE CUMPLE LA

EMSER ES.P. EN FRO DE SU MISION INSTITUCIONAL, ADEMAS DE LA BUENA IMAGEN DE LA INSTITUCION

ANTE LOS USUARICS QUE ACUDEN A LA SEDE ADMINISTRATIVA,

2, DESCRIPCIéN DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR,

2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESFECIFICACIDNES YLA |DENTEHCACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR

2 1.1. Objeto: CONTRATO DE SER\/!CJD‘? DF MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVG DEL MOBILARI IO DE LA
SEDFE ADMINISTRATIVA DE LA EMIER E.5.P,

ITEM PESCRIPCION \ CANT VL UNIT VL TOTAL
o001 | MANTENIMIENTC CHAPAS — ARCHIV ADORES DE ESCRITORIOS 10 $ 30,000 3 300,000
002 | MANTENIMIENTO A SILLA [NEUMATICO) 12 $60.000 1 §720.000 |
003 | MANTENIMIENTO A SILLA [RODACHINAS) 6 $ 55.000 $ 330.000

MANTENIMIENTO, ALINEACION, AJUSTE ARCHIVO RODANTE
004 AREA CONTABILIDAD Y ASESCRES z § 170.000 $340.000

MANTENIMIENTO GENERAL A PERSIANAS SEGUNDO PISO

005 | (desmonte, lovado de lamas, gjuste de rielss, mantoje, GLB F1'700,000 $17700.000
incluye 4 persionos horizaniales) .

006 | MANTEMIMIENTO SILLAS, SOPORTE NEUMATIC S [Fiato) 3 590000 | $ 270.000

007 MANTENIMIENTO, AJUSTE, LAVADD DE SILLAS, aspirade de | 25 $ 25,000 $ 875.000

polvo y agua Con maguing

MANTENMIENTO, REFUERZD DE ESPUMA ASIENTO DE SILLAS

008 CPERATIVAS ‘ : 4 % 55,000 $ 330,000
MANTENIMIENTO GENERAL A PUERTAS DE VIDRIO ‘

007 | (Desmorte de las necesarias, nivelacion, ajuste de GLE § 1'200.000 $ 1'200.000
herrcies.)

010 INSTALACION DE PUERA EXISTENTE Y SUMINISTRO DE \ $ 550,000 3 50,000

HERRAJES PARA AREA DE ASESORES

s
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MANTENIMIENTO PUERTA DE AUDITORIO {Incluye
desmonte del Dey Wall de puerta, monidje de soporte
para el y montaje complete de Drywall y puerta
corrediza)

011 | § 700,000 ¢ % 700,000

SUBTOTAL 57'315000

IVA 197 51'389.850

TOTAL % 8'704.850

2.1.2. Alcance: Dor cumpilmlen’ro al Manual Intermo de Con?rcmcmn y al Contrato de Condiciones
Uniformes,

2.2, IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1, Tipo de Contrate: Prestacidn de Servicios e Mantenimigrdo.

2.2.2. Plazo de Ejecucidn: Diez {10) Dias Habiles, contados a partir del acta de inicio,

2.2.3. Lugar de Ejecucién y/o de Entrega; En i Sede Administrativa de ia EMSER £5.F,

2.2.4. Valor estimado del contrato: § 87704 850

Cerfificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP Mo 554 del 17 de Noviembre de 2021

Rubro 054106 Mejoramiento Mantenimisnto Infraestructura Administrativa

2.2.5, forma de pagos: Se pagard de contadeo al contratista una ver culminada o prestacion de
servicios de mantenimiento, con previa certificacion det Superviser Designada,

2.2.6. Supervision y/o Interventorta: Sard por cuenta dei Director Administrativa, I"mcmcmro Y Comerc;o!
cle ko TMSER ESP,

2.2.7. Obligaciones generales del contratista: Determinar detalladamente Ios,ob igaciones del futuro’

contratista v las actividades a reglizar; por ejemplo:

a. Cumplir con el objeto del confrata.

b, Eecutar el objetc del confrm'ro e acuerdo o lo estipulicdo en o oferia presentada por el
contratisia,

. Obrar con diligencia v el cuidade necesario en los asuntos gque ie c:s:gne el supervisar del

contrato,

Presentar oportunaments iag respectivas facturas o cusentas de cobro, !

2. Enfregor una resefia fatogrdfica del desarrclio antes y después de |os mcjme,mrmemos reclizadios

ot final de la labor en medio magnético come impraso, de cuya autenticidod dard fe el supervisor,

f, Suministrar o su costa, todes los materiales, equipos, maguinarias v heramientas que sean
necesaros para la cabal elecucion de los mantenirmientos contratados,

g. Mantener e instalar medidas de seguridad, avisas enlos diferentes sitios de trabajo que garanticen
o prevencidn de cudlquier imprevisto que pusda afectar lo integridad de las personas que
loboren o permanazedn y franstten,

k., Martener de manera permanents durante toda la eiecucion de los menlenimientos materia del

contfrato y hasta la entrega final vy recibo de elles.

Hacer entrega de los rabajos o la EMSER £.5.F una vez se terminen fodos los mantenimientes,

Garantizar los servicios de mantenimiento por un términa ne inferior a 90 dias,

Mo podra ceder el prasents contrato sin autorzacion previa de la EMSER E5.P.

Las demas inherentes ol objaeto del contratfe,

o

o _7?'.—" e

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCI@N - CONTRATACION
DIRECTA

Maonual ln’rernc) de contratacidn de EMSER E.S.P. articulo 968 del Cédlgo de Comercio; Cédigo Civil, Articuto

'| 35 de ley 142 de 1994 (Garantizar la libre concurrgncla) v el Artlcvle 2 de la ley 687 de 2001,

-4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

5\?
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Fundoman%ados en E‘STUdIOE de precios sohcnmdm a proveesdores de estructuras en madera,
mebilicrio v persianags,

LCLASIFICACION SEGMENTQ FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC .
72152400 ' Servicios  de  Edificagion, | Servicios de | Servicios de Montaje | Servicios de Moritoje
Constructian de | Mantenimiento yie inslalocién de | e Instalacion de
Instolaclonas y | Construccidn de | ventanas v puertas ventanos y puertas
Mantenimignto Comercio '
Especiglizgds .
72153408 Servicios de  Edificoclon, | Serviclos de | Servicios de | ervicio e
Canstruscidn de | Mantenimiento v | Terminado  Interor, | instalocion e
Instalacionss y | Construccibn de | Dotackén y | Gortings o Persianas.
Montenimisnto Comergic Remodelacian
Especializodo

5, JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE — ARTICULO 13 DE LA LEY 1150 DE 2007 - ARTICULOS 209 ¥ 267 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBEA {Principios de la Funcién Administrativa y de Gestién Fiscal) (Publicidad y

" Transparencia)

Elarticulo 13 de laley 1150 de 2007, su Dacreto reglamentario, Los Arhculos 209 y 267 de la Constitucidn
Politica de Colombia (Principios de la Funcién Administrativa v de (_;eshon Fiscal) seficlan come
Hactores de seleccion de o oferta mds favorabie los siguientes:

Requisitos habilitantes:

= Carta de Presentacidn

» ~ Propuesta Oficial

= Registre Unico Tributario

-  Cerlificado de Representacidon Legal Cadmara de Comercio { 8 es persona juridica)

+  Experiencia Relacionada simiiar con el objeto a contratar,

+  Cerlificado de Pago de Industria y Comercic,

Oferta mas favorable;

=  Menor precio,

4, SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

No serd necesario id expedicion de pdélizas como garantic de curmplimiento de los servicios v
1 suministros, de conformided con el Pardgrafo 1 del capitulo 3 del Acuerdo 02 de Junio 14 de 2019 y
articule 7° de ko Ley 1150 de 2007.

7.ANEXOS

Documentos téenicos o de soporte:

- Cédula de ciudadania

- Certificado Antecedentes disciplinarios (Vefificodos por fa Empresa)
- Certificado Antecedentes fiscales (Verficados por la Empresa)

- Certificado Antecedentes Judiciales (Verficados por la Empresa)

- Soporte de pago de aportes ol sistema General de seguridad social.

8. RESPONSABLES

La Enticiad deberd definir quignes forman parte comao responsalbles del estudic previo. Para nosofros,
quienes hagan parte del misme en cada une de los numerales descritos deberdn firmar como

responsables del mismao. .

NOMBRE: VICTOR MANUEL FORTELA GALEANC
CARGO!: Director Administmﬁvo, Financlere y Comercial

NOMEBRE: MANUEL ALEJANDRO GRIMALDOS MOJICA
CARGO: Gerente EMSER E.5.P.




