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- 1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.. |

: : DenTro del plczn de accién: formulado parala vigencia 2020 y de conformidad con @I omplio marco tegal

que se:desarrolla gn lg geshon documental y el archivo, gue c:om‘emplc la orgc:mzacnon y dwecc&on del

g S|s’rem0 de orchlvos, se hoce necescno ploneor y coordmcxr la” func:on archnwshca

' . ‘i.c Ley 594 de 2000 es’rcsb!eczo Ios regias y pr|nc1p|os generoies que regulcn lo funCton orchxvashccl del
‘estado. v determine: como: obhgomon pard ias. enfidades - pubhcos elaborat: ‘programas’ de geshon

_documenfol en cuyda aplacauon deberdn’ observorse los’ pnncnpxos Y. procesos orchwts’ncos asi mismo [a

gestion de documentos estd asociada a la. actividad administraitiva delestado, d cumphmlen’ro de las

": funciones y ol desarrollo de'los procesos de fodas ias entidades’ dei astado: Porlotanto, esresponsdbilidad

detodasias instituciones del orden Nacional, Depor’fc:mem‘al y Mumcxpoi qpitcor Icss normc:s que enestal
materia establezca el Archivo General de la Nacioén. - :

" 1 Estas cchwdddes $& encuentran asignadds por. mcmuoi de funcxones a Io Secrefancz Genercrl de [e} EMSER; -

ES. P.. pero el personol de plcm’ro riologra-cubrir la necemdod ‘de: acuerdo: ale Gn’fenor se hace necesario

" jcontratar 105 servicios de- apoyo’ a la.gestidn para la organuzacnon y* cumpiimtemo dela normatividad
| vigénte en’la materia v en: ‘consideraciéona las actividadas: descrt’ros se sugiere que el ‘perfil minimo

asociado .a esta -necesidad séa- c:ubler’ro pot ung personc: no’rurol que ‘como’ minimo “tehga nlvel_
Profesionat en Ges’non Documenml Hls’rorac:dor Admmlsfroc:ion deGestién Documen’rcl y/oTecndlogo en
Gestion de- Sls‘remcss de mformc:czlon -Documental .y acredﬁe por los menos’ 1 cmo de expenencm

) espec:ﬁcc: en menejo de archivoy gestién documem‘o! con entidades publicds.. -

2 1. DESCR!FCION DEL OBJETO A CONTRATAR CONSUS ESFECIFICACIONES Y LA IDENHHCACION DEL
' CONTRATO A CE!.EBRAR R

2. 1 ObjeTo PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA RﬁALIZAR ACOMPANAMIENTO Y
| CAPACITACION EN MANEJO DE ARCHIVOS £ IMPLEMENTACION TECNiCA DE NORMATIVA V[GENT5 EN

S GESTION DOCUMENTAL EN LA EMSER E.S. P

12, 1 2 Descnpc:on deE obje’ro a con’rrofar Presfcrmon del serwcuo parc: reahzar ic:s ssgmen’res ochwdodes

7 ) Orctcmzomon del Are:hivo cen’rrol EI con’;rc:’ns%a mc:mf:esm‘o que cpoycrcr en Jc: eEoboroc&on det’
"':Uﬂ dlagnoshco general de. Ios documem‘os que reposcm en el area para- con’nnuor con los-
procesos normohvos c:te reorgomzoc:on documenfol enel drea de arch:vo cenfrc:l ' o
_:'B) ‘Apoyo ‘en-la gestion documenfol EI confrohs’m opoyuro ios procesos fecntcos de. ges’non'
'.-_:documen’rol de’ conformldcnd ‘con- I Iey genera% de CII’ChlVO, como SOn:: Rotulacmn de cajos;
cambio de’ corpe’ros fohocuon, ehmmocxon de mcferucﬂes mea‘clscos idenhﬂcocnon hmpxezc:
'-;:res’fqurocnonydlgﬁqi[zcc::on LR L T e RERINEE ,
e Aplicacién:de la. normchwdod vsden’re en mc:’rerlc; de funcnon orchivssflca en. Ica EMSER ESP EI- g

ol __con’rro’ns’fc dard cxphcccnon ala Eeglslomon wgente en. ma’reria de funqon orchlws’rtca Yy apoyaral
Bh __'-jum‘o con la Superwsoro deE com‘ro‘ro a convocor y desorrollar Eos reunlones con el coml’fe m’rerno- E

- de archivo

| D, ‘Asesoria y Car ".c:n‘cxcron EI conirohs?ct brlndorc: apoyo en Ics cchwdcdes de Uso V- mc:mejo de e

~fa venfcnmo Unica de’ orch:vo y. correspondencnca asf: mlsmo opoyczro enlds cc}pctcﬁoc:;ones a los,

o funcnonorlos que reqmercm y fo necesn‘cn en ges’rlon documenfc:l y orchst’ssco :
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Ei Creoc;on v reoorfe de mformes Denodlcos Y fmol E! con’rm?fsm 833 obhgd a! proyecfclr los|

doc:umen’fos reicoonados con Ios mformes penodrcos y fmof que se generen en el Tronscurso de
e e;ecuc;on del contrcﬂ‘o e L DRSERRE

| 2,13, REQUISITOS FORMALES: ?ARA' LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA L

a. " No enhcontrarse incurso” en’' causal alguria de ‘inhabilidad .o mcompohbxlsdod senolodos en Id
RS .consh’fucaon yen Icz ley” y no eﬁcontrarse en mnguno de ios evenfos de proh;blmones especwles
.. para'contratar. ‘
. b..-La'propuesta: debero preserﬁorse en ch monedcx oﬂc:d? de lo Repubhca de Colombla
¢ Présentar certificados de-estudios. - ‘

: C. . '
R d.Nose Gcep’roro propuesm cuyos documen’ros presenten ’rqchoduras borrones enmendadurcs g

- fextos jlegibles: que puedan darlugara: d;ferenies tn’rerpreidmones (e} mdUCIr a error..

E e El proponen?e porlasola presen’rczcnon de'su. propues’rc: Gu’ronzo cx IG EMSER E S P pora consfc’rar _

'y verificar toda la informacién en: -ellg: sumsnls’rrado

' 2 1 4 “LUGAR'Y FECHA’ DE: PRESENTACION'DE LA PROPUESTA - T : ' L
S| Se es’rqblece como slho pcra presen’ror Ec propues’fo lc EMSER E S P IG cucxf se ublca en lc Cc:l!e 4 con
R qurero 13 esqumcz enél lec:no Tohmcr : R R IRt C - . : S S
4250 ADJUDICACEON DEL CONTRATO _ e IR : T S
E conirc:‘ro se. CIdJUdlc:Gro snempre y c:ucmdo cumpfc con Ios rGQUeramienfos de Ics presenfes condu:lones'- L
'genercules : T e . R I ST -
1216 SUPERVISION DEL CONTRATO s ' : i : o ;
| Para efectos de seguamzenfo v con’rrol de! crcfo con’rracz‘uol se omgharo a Eo Secre}‘ono Generol de fcr '

EMSER E:S.P:. ¢uien se encargara de’ ’fomur dec1ssones ’recnscc:s de: cspec’ros odmnnls’frohvos delcontrato, |.

| recibir la mformcrmon b documenfccnon que en’rregue e[ con’rrohs’ra en: cumphmzemo de sus obllgocsones
1y cerhftcar su rec:|bo a scn‘lsfoccron o L L PR :

B 21 7. LIQUIDACION : S : L RO .

iDe o ocurrencia Y confenldo de Ic: hqundocson Los con’rro’ros de espoc1o suc:eswo oqueitos cuyd'

lejeclcidn.o cumphmlenio se prolongue en ei ’r|empo y los demas que Io reqmeron sercn obje?o de |
lzqundocuon : : : PSRRI S :

: 2. 1 8 MODAUDAD DE SELECCION DEL CONTRATESTA [JUSTEFICAC!ON / FUNDAMENTOS JURID!COS QUE' S

© SOPORTAN LA, MODAUDAD DE SELECCION)

Con’rrc:’rocnon Directa, consc:grodo en el acuerdo No 002 de Jumo 14 de 2019 emcmc:do de !c Honorablel
| Junta Directiva dé la EMSEES.P.. S e R o
E proponen’re cssume bcuo su Cosfo y nesgo lq presentuc:on de Ic: propues’ra, por io Tc:m‘o Lc: EMSER E S Pl - -
|hose hcx:e responsable de reembolso de dtneros por ocosnon de ello o . : R E T
12.1.9. RELACION LABORAL - ST e e -
El CONTRAT!STA no. ’rendrct, por rozon de Io GJGCUCiOﬂ del con‘frcxfo v:nculo !cxboral cxlguno con fa EMSER R

TES. P, -porlo Tan’ro ?oda la responscbmdod derwodo de [e] e;ecucnon del con?rafo es del CONTRATIS"{A eI
T evat reclizara’sus achv:dudes de manera’ nndependueme y-sin subordmocnon olgunc ' :

1200 Aleance: Lo Ley 594 de: 2000 es’robleczo ais regios y pnnmpnos ‘generdles que regulon la ?unmorf '
| archivistica del estado y de’termlno como obhgocson para: las: ehtidades publicas elaborar programas de.
o gestién documental, -en: cuya. opluccnczon déberan observarse los principios'y-procesos drchivisticos, -ast| -
| mismo Ia gestién de- documentos estd C}SOCIOdG ala oc’nwdod ctdmsnnsfrahvcr del estado, al cumpi:mlen’ro '

| de tas funciones v al ‘desarrollo de los procesos ‘de toduas las entfidades del estado. Por lo-tanto,-es _
B .responsabmdad de todas las: instituciones del orden Nacional, Depdr’ramen’roi y MuntCIpoi CIDIICOI’ ias |

- hormas que en es?o mcx’renc: esfcbiezco et Archzvo Generci de iou Nc::c:ion
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2 2, IDENTIF!CAC!ON DEL CONTRATO A CEI.EBRAR

42.2.1. Tupo de Confra’ro Presfc:mon de’ SeN!CIOS ' ‘

2.22. Plazo de E;ecuc:aon A partir de Ic suscnpoon del c:do de mlcm y hc::s’ra el Tremiauuno (3]) de
diciembre de 2020.

2.2.3. Lugar ge E;ec:ucmon y/o de En’rregc En ios SETIOS 05|gnados por Io Empreso de Servrcuos Pubhcos del
i Libano Tolima. -

- 12.2.4. Volor es’rtrﬁcdo del con’rrofo DOS MILLONES NOVENTA MEL PESOS M/c?e ($ 2 0%0. OOO}

Cerfificado-de Disponibilidad Presupues'rc§ CDP No 573 del 20 de NOVIEMBRE de 2020 Rubros 570 SeMCios
propios del sector; 05410801 Acueduc’ro ($ 627 OOG) 05410802 Alccznfonllcsdo [$ 834. OOO) 05410803 Aseo {$
627.0C0). : _
| 2.2.5. Forma de pagos: Se pqgorcs segun cuen’ros de cobro en lcs que se defu!len los servicios recxhzc:dos
| segUn-la necesidad presem‘cxdo al conirchsfo Y prewct c:ert:ﬁcccnon de recnbo d scx’rssfocmon por par?e del
supervisor. -
| 2.2.6. Obligaciones generales del con’rrcﬁsfo De’fermmar de’ra[ladomenfe las obilga@ones del futuro
| confratista v las actividades a realizar; por ejempio ' : : : o
Cumplir con el objeto del contrato. - ' '
‘Ejscutaret objeto del contrato de. ocuerdo a lo eshpulc:do _ - ‘
Obrar con diligencia y el cuidado necésario- en 10s " asuntos: que le c:s;gne el m’rerven’ror dei conTroTo
Presentar oportUnamente 1os respec’rwos informes’ y. c:uen’rc:s de cobro.. -
" Hacer enfrega de la informacién obtenida.conlos usuarios. © -~
No podré ceder el presen’re contrato sin cxu’ronzomon prewa de a EMSER E S P
'g.  Las demds inherentes al'objeto del contrato. ; _—
12.2.7. IMPUESTOS, TASAS O CONTRIBUCIONES A LOS QUE SE ENCUENTRE SUJETO
- | El proponente unad. vez susc:r:bd el.acto-contractual con'la EMSER ES.P.; deberc: Qasumir Ios costos de

00000

. Iegohzacuon y perfecdionamisnto dé acuerdo d Idas normas vigenites, . ..~

: 3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODAL!DAD DE SELECCION
| Manudl intemo de ¢confratacion de EMSER £.5.P. consogrado en: eE acuerdo No 002 de .}umo 34 de 2019,
emanado de la Honorable junta Directiva de Ic1 EMSER E.S.P:° :

' - Propuesta ’recruco economscc: presentoda por personc:f de cmplaa exper[encm en Geshon Documenfcl
B R 4 ANEXOS - i '

S -Documen’ros fecnlcos 0 de sopon"e"

< Cédula de ciudadania - L ' ‘ HRRR
- Cerfificado Antecedentes dlsczphnonos { Venﬁcados por la Empreso)

- - Certificado ‘Antecedéntes fiscales (Verificados por la Empresa)
- Cerfificado Antecédentes Judicidles {Venfxcados por la Empresc)

- -Sopor’re pego a !c: segundcd socmi _
_ : 5 RESPONSABLES

Los’ presenfes es’rudnos prewos fueron elaborodos ¥ disefiados por pcr‘re de ch Darecaon Admantsfro’rtvo,

Financiera y comercial Y Secre‘rcnc: General de la. EMSER E S P

| NOMBRE? D!ANA MILENA CASTANEDA CARDONA
| CARGQO: Secrefcrio Generoi EMSER E. S P .

NOMERE: FLORRO\DRIGUEZCARDOZO B A TP s
CARGO: DIRECTORA ADMIN, FINAN YCOMERCIAL A F G ,&abl_.isu,z(, ;
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o C:mm,rprcp'rm EFICCIE CICO el TR CYICs Carritsias e L




