EMSER Esp .~ SISTEMA DE GESTION INTEGRADO
P e o -~ . FORMATO DE CONTRATO _
CODIGO A " FR-GA-024 | VERSION | 01

No CONTRATO: | 099-2020 | FECHA: | 08-09-2020

1. DATOS BASICOS DEL CONTRATISTA:

NOMBREf [ ANDRES FELIPE GALLEGO VALENCA

| DOCUMENTO: | C.C.1.104.710.372 DE LIBANO TOLIMA
| DIRECCION . - | CALLE 11 No 102 — 24 Dulima
| MUNICIPIO | LIBANO-TOLIMA
TELEFONO 3164076676 L - '
e iNFORMACION TR[BUTAR!A - -
- PERSONA NATURAL | REG!MEN TRIBUTARIO: ~ FECHA DEL RUT
: N-IT‘1 104-.710..-372;1 NO RESPONSABLEDEIVA" | ~ . (2020/01/09) -
= T 3. INFORMACION DEL CONTRATO
. VALOR o CiNCO MILLONES CUARENTA Y SIETE MiL TRESC!ENTOS

| CUARENTA PESOS M/CTE. ($5.047.340 ,00). -

DURACION I TRES (03) MESES Y VEINTITRES (23) DIAS.

PLAZO: DESDE EL 08 DE SEPTIEMBRE HASTA EL 31 DE.DICIEMBRE DEL 2020

[ OBJETO: " . | PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A-LA DIRECCION TENICA Y DE
{ -~ . | PLANEACION ASI MISMO APOYO A LA GESTION EN PROGRAMAS
; AMBIENTALES DE LA EMSER E S.p"

S R 1 CUERPO DEL CONTRATO ' o
'Entre los suscrstos a saber Por una parte, DIANA ALEJANDRA MOJiCA GALViZ mayor de

edad, vecina:y domiciliada en Libano Tolima, identificada con cédula de ciudadania N |

' 65.717.039 de Libano Tolima; en su calidad de Gerente de la Empresa de Servicios de
Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Libano “EMSER E.S.P. de conformidad con el Decreto No.

005 det 01.de Enero de 2020 y acta de posesion No 000577 del 01 de Enero de 2020, y quien
R en lo sucesivo se denominia LA EMPRESA por ofra par’te el sefior ANDRES FELIPE GALLEGO

- VALENCIA, perscna mayor de edad y vecina del Libano e identificado como aparece al pie de
.. -su firma.de Profesmn Tecnologo en_Control Ambiental, quien manifiesta bajo gravedad de

juramento no-estar i mcurso en las inhabilidades e mcompatlbllidades que establece el articulo 8
“dela Ley 80 de 1993 adicionado articulo 18 Ley 1150 de 2007 o en las normas vigentes que

" _-"'regulan {a materia;- qwen para la presente se denommara EL . CONTRATISTA. De comun

" acuerdo hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTARLOS SERVICIOS

= -_':DE APOYO A LA DIRECCION TENICA Y DE PLANEACION ASI MISMO APOYO A

LA GESTION EN PROGRAMAS AMBIENTALES DE LA EMSER E.S.P.", previa las
siguientes CONSIDERACIONES 1}.. Que LA EMPRESA, ha identificado la neceSIdad de:
_-_-\“contar conlos servzcros personales asociados a los procesos de: i} Apoyo en la ampliacién del
programa Separacson en la Fuente” Aprovechamtento de Organicos’, Llevar un monitoreo a los
diferentes usuarios -adscritos al -componente - separacion de orgamcos que se recogen
- diariamente.. u) Ade!antar Ias dlferentes acthdades de somahzacxon puerta a puerta del

1t
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~ programa de separacion enla fuente, asi como la-elaboracién de documentos soporte para

- entrega .. de .canecas para Ia -recoleccion. de los residuos . solidos - organicos, realizar -
capacrtacrones alos usuanos sobre los’ horarios de recoléccién: y frecuencsas (tarde de 2: 00 Pm”
-~ a-5:00 Pm de organrcos m) “Apoyo en el segurmxento al- cumpllmaento del programa de.

""-:-separacron a los usuarios nuevos y' antiglos: del- programa de separacron en la fuente

' “Aprovechamlento de orgamcos y realizar la:plena |dent|f|cacxon de los mismos..iv). Apoyo en

- la’ejecucién de los dtferentes programas ambrentales como- son; Pilas con el ambiente; Club
_' Heroes del Amb:ente ¥ Ias campanas de: ahorro Yy Uso. eficiente: del agua. vi). Apoyo en fa
construccion de nUEvVoS. programas que lldere ia Empresa en-el area social y -ambiental. vii).
- Llevar un registro’ de fa evzdenmas de cada una de las- actividades desarroﬂadas en laejecucién.
“de los diferentes programas de'la EMSER ESP. vul) Brindar capacitaciones'y comprometer a - '

o _todos los generadores de- residuos organ:cos en organszar y. clasificar estos residuos para - . a

| - continuar con los programas de aprovechamiento que viene adelantando la EMSER ESP. 2 2)

- Z_Que “Estas’actividades se encuentran 331gnadas por manual- de funciones a la Direccién

“Técnica y de Pianea(:lon Grupo de Redes y Aseo, pero el personal de planta no fogra cubrir. fa-
“necesidad”. 3 3) Que dentro de las actnndades rutlnanas propias: delas actividades de la empresa

~‘se .enhcuentra ‘el apoyo a‘la ejecuclon de los programas. ‘ambientales, cuyo adecuado’ B

" funmonamlento y operacron le permiten-ala empresa prestar adecuadamente los servicios a su-
cargo _1 Que para cumpllr cabalmente-con: esta funcién se- requuere el apoyo por par’ce de -
persona natural ‘que: desarrolle esta actlwdad en forma’ |ndepend|ente Por lo ‘anterior, ‘se
_suscribe eI presente contrato que se regira por.-las’ s;gu:entes CLAUSULAS CLAUSULA
. PRIMERA: OBJETO" PRESTAR LOS SERVICIOS DE. APOYO ‘A LA DIRECCION

“TENICA Y DE PLANEACION ASL MISMO APOYO A LA.GESTION EN PROGRAMAS

 AMBIENTALES DE LA EMSER E.S.P." CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL

-CONTRATISTA: Ademas de las. obhgacrones relacionadas con ios requisitos necesarios para

© lalegalizacion dei contrato y con la obligacion de cumphr con sus propios medios ¥ recursos el
- ‘objeto. contractual s€e. pactan de mutuo acuerdo para el contratista 1as siguientes: 1. Apoyo

~.para coordinar las respuestas oportunas a derechos de pet:cion de jos requerlmxentos de Ios.
entes de control y archivo de s mlsmos 2. Apoyo y control de vaies para el combustible, peajes

i e inspeccion de las tarjetas de-ios veh:culos 3./Apoyo para coordinar las respuestas oportunas

- aderechos de petxcron de los: requenrnrentos de'los ‘entes de-control y archive de si mismos. 4.
S Apoyo a la gestion parala pedagog:a ala comumdad en general de los programas sociales y -
) ‘”ambientales de'la EMSER ESP: 5. Desarrolio de capacrtacrones entodo el munrcrplo del Libano™
Tolima’ y -demas " actividades: tendientes a facmtar el buen -desarrollo de - los programas -

- ambientales y socaales B impuisar los programas actuales a través de campanas ambientales.

T, lmpuisar la creacion de nuevos programas que coadyuven con &l medio ambiente, el cuidado

oyel uso responsable: del agua separacion de residuos en-la fuente ¥ los demas concernientes )
oA nuestro objeto social S|empre y cuando éstas: i} consten por escrlto iy no afecten el equilibrio -

. - - _economaco dela propuesta i) -sean correspondrentes con el objeto contractual pactado En "
- caso de ser necesarra Ia ejecucmn de una acttvrdad no prewsta y de 1a cual el contra’usta no -
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_:comparta Ia pertmenma de su ejecumon este debera dejar constanc:la por escr:to de su
“o L 'desaduerdo con fa ;ust;f“cacuon respec’uva S0 pena de incurfir. en una causal . de. hqundacnon o
7 unilateral del contrato. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: Ademés .
del pago ‘segun las: condiciones. de frecuencia y cantldad pactadas las obhgac;ones que se. -

L pactan de mutuo acuerdo para LA EMPRESA, son -A) Suministro de-informacion: La empresa - .

.debera- sumlmstrar la: mformamon suficiente y necesana para el desarrollo de la’ actividad

' --contratada ‘B) Autonzamon de gestion; La empresa se obhga a otorgar autortzacuon al contratista.
S para desarrollar su, Iabor en caso de ser necesaria ante- partlcu!ares y terceros; C) Asignacién - :
_ de supervisor: La empresa debera a3|gnar el respectivo’ super\nsor del contrato, quien ademas .
. de asumir las funciones: propias de la asignacion, debera recibir todas tas comunicacionesy dar - S
2N i_respuesta alos requenmxentos emitidos por el contratlsta CLAUSULA CUARTA: LUGARDE
_ _-",EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL El- presente ‘contrato ‘se. desarrollara ‘en el
" Municipio de Libano. Tohma -cualquier controversua debera efectuarse en la jurisdiccion que -
b orresponda a este mun|0|p|o En caso de requarlrse actlwdades en otro lugar éstas seran
i _coordmadas con, LA EMPRESA sin obl:gacson para: ésta de modn‘"car €l valor del presente'
- contrato. CLAUSULA QUINTA VALOR' Y FORMA DE PAGO EI vaior del presente contrato
- ‘sera por la'suma de CiNCO MILLONES CUARENTA Y SIETE MIL TRECIENTOS CUARENTA .
'-'.'PESOS MICTE ($5 047 340) valor que LA EIVIPRESA cancelara al contratista en. TRES (3)
pagos: cada uno al termmo de un mes, por un va!or de UN’ M!LLON TRECIENTOS CURENTA . -~
s MILT PESOSO MICTE {$1. 340.000) mensuales y-un pago- por 23 d;as por valorde UNMILLON .
e VEINT!SIETE MiL TREC?ENTOS CUARENTA PESOS IVIICTE (81.027. 340), prevxa certificacion
de recabo a satlsfacczon por parte ‘del supervisor,  de los cuales s& descontaran los. valores '
L "correspondlentes a estampllias 8 retenmones adoptadas por la’ empresa previa constancla'.
. expedida por el superv;sor del contrato donde deben consignarse el cumpltmlento de las metas
'-_'.-"_para ‘€l perlodo de pago yla suscnpcmn de las respectlvas metas 'para el periodo siguiente. . -
- '-Adimonalmente se deberan adjuntar como reqU|3|to para el pago los aportes a seguridad social
Ly factura de’ c:obro emitlda por - el contratasta CLAUSULA SEXTA: IMPUTAC!ON
'PRESUPUESTAL: Ef presente ‘contrato se desarrollara con afectamon al presupuesto segiinla.

-'-_*dlsponlbllldad presupuesta I'No. 430 del 08 de Septiembre del 2020 correspondlente al rubro:

’_-05410801 ‘Acueducto, 05410802 Alcantanilado y 05410803 ‘Aseo Urbano. Compromuso'
__-Regzstro presupuestal No: 428 -del 08 de- Septlembre det - 2020. CLAUSULA SEPTIMA:

_ "-_'SUSPENSION DEL. CONTRATO El presente’ contrato sera suspendldo s6lo en eventos de
R -'_fuerza mayor, caso fortuito 0 por mutuo acuerdo de Ias partes ‘previo. concepto del supemsor; '
- ':-donde se sustente la: necemdadypertlnencna dela suspens:on CLAUSULA OCTAVA: CESION

" Elcontratista’ solo podra ceder: el ‘présente contrato con autonzac:on expresa'y escrita de LA

"_EMPRESA CLAUSULA NOVENA:" SUPERVIS!ON la superwsmn delpresente contrato-la .
: "___tendra el Darector Tecmco 'y 'de Planéacién de la EMSER E.S.P. CLAUSULA DECIMA:
o _'TERMINAC!ON UN!LATERAL Adernas de las’ causas estabEecndas por la ley para adelantarla <
. ferminacion unilateral deE contrato Ias partes’ acuerdan que sera causal de terminacién unilateral

del contrato ei mcumphmiento durante dos (02) perlodos en ias metas establemdas R
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- incumplimientos se debera expedir el respectivo acto administrativo debidamente motivado y
~notificar “al contratista - en los términos de ‘ley. = CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
_’MOD!F!CACION DEL CONTRATO Y CADUCIDAD El presente contrato sélo sera modificado
. por mutuo acuerdo de'las partes Sin embargo LA EMPRESA podra declarar la caducidad de
forma unilateral en caso de: mcumphm:ento relterado siguiendo los parametros de la clausula -
" anterior.. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION
DE CONFLICTOS. Para €l presente contrato se aplicara clausula compromisoria que remita la
' ~solucién de controversias contrac:tuales al centro de conciliacion y arbrtraje con jurisdiccion en
el munlmplo CLAUSULA DECIMA TERCERA: AUSENCIA DE RELACION LABORAL por ser’
o un contrato de- prestac:ion de servicios personales, por ser desarrollado por el contratlsta por sus
. propios medios y- recursos y ante la ausencia de los elementos del contrato de trabajo, el
presente contrato: no :genera relacion.. iaborai alguna. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
- “REQUISITOS Para la celebracién del presente contrato el contratlsta debe acreditar la afiliacion _
. - al sistema de seguridad social integral, salud y pension,y ARL. Para ‘su inicio serd necesaria la
-~ elaboracién de fa- respectiva acta de inicio y la asignacién de las metas del primer periodo
. mensual. Para su e]ecumon sera necesaria la asignacion relativa a las metas mensuales
e correspondientes. CLAUSULA DECIMA QUINTA: 'PERFECCIONAMIENTO El presente
. contrato se perfecc:onara con la suscripcion por las partes y la firma del supervisor. En sefial de
conformidad, las partes suscnben el mguxente documento en tres ejemplares del mismo- tenor
en el Mummp:o de leano el d:a nueve (8) del mes de SEPT!EMBRE de 2020. -

LA EMPRESA L _' s U EL CONTRATISTA
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o Proyecto: JOHANA PAOLA QUINTERG (Asesora Juridica) .
Elabord: LUZ ESLENDY TORO SIERRA (Recursos Humanos)
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