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|No CONTRATO | FECHA 907-2020 i
: e ' DATOS BASICOS DEL CONTRATISTA
L NOMBRE: S __'[SLEN YOHANA LEON MENESES -
| DOCUMENTO: . | C.C.1.104.709.137.DE LIBANO LA
[ DIRECCION . | CALLE 9. N°12-54 BARRIO PABLO Vi
| MUNICIPIO -~ - { LIBANO-TOLIMA - -
| TELEFONO . | 3155231726 i B
DI R 1, INFORMACION TRIBUTARIA R
“PERSONA NATURAL - | REGIMEN TRIBUTARIO. | ~FECHA DEL RUT
_NIT: 1.104. 7091373 “NO RESPONSABLE DE VA | (2020/01/13)
S oy INFORMACION DEL CONTRATO o
o VALOR:.-. 'ccho MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS MCTE
o 1($5.360.000)

| PERFEGCIONAMIENTO..

| OBJETO: - “PRESTACION DE SERVIC!OS DE APOYO EN LA EJECUCEON... .
|+ . | DEUN SISTEMA DE GESTION DE. SEGURIDAD Y SALUDENEL | -

- | TRABAJO SG-SST.DE'CONFORMIDAD CON EL DECRETO 1072 |
| DE 2015,/ RESOLUCION 1111 de . 2017 derogada  por’

| COMPLEMENTARIAS”..

[ SUPERVISION: | LA SUPERVISION SERA REALIZADA DIRECTAMENTE POR LA|
{ - I DIRECCION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y COMERCIAL DE | -

' LA EMSER E S P GRUPO DESARROLLO ORGANIZACIONAL

| 3 CUERPO DEL CONTRATO

o Entre los suscrttos a saber Por una parte D[ANA ALEJANDRA MOJICA GALVIZ mayor- de edad'
‘vecino.y domiciliado en Libano Tolima; identificado con cédula de'ciudadania N% 65,717.039 Libano -
" Tolima, en su calidad de Gerente de la Empresa de Servicios de Acueducto, Alcantariffado y Aseo-
© - del'Libano “EMSERE.S.P: de-conformidad cori el Decreto No. 005 del 01 de: Enero de 2020 yacta .
. 'de posesion N°. 000577 ‘del 01 de Enero. da 2020,y qu;en en lo- sucesivo -sedenomina LA - -
- 'EMPRESA; por otra parte la sefiora ISLEN YOHANA LEON MENESES persona mayor de - ..
" < edad .y vecina del Liband e identificado’ como aparece al . pse de su firma,. Profesional en.

Administracion de Salud Ocupac:onal de ia-Universidad Minuto de Dios, ‘quién manifiesta bajo

- gravedad de juramento no-estarincursa'en las inhabilidades’ e incompatibilidades que establece
el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado articul 18 Ley 1150 de 2007 o en las normas
- - vigentes que regulan la materla quienpara. Ja presente se denommara EL CONTRATISTA.De
~“-comn acuerdo-hemos convenido celebrar el ‘presente CONTRATO DE PRESTACION DE
. SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION; prevaa las siguientes CONSIDERACIONES 1). Que .
.. LA EMPRESA, ha zden’m" cado la necesidad de: “contar ‘con los servicios s de dpoyoalagestion .. ..
- asomados a los procesos de |) Ejecucion del Slstema de Gest:on de Salud y Segundad enel - -

A OrTUSrOITIEHCIOS Cocory €l rTes SHiey Crrrnkbierrites... -

DURACION: | CUATRO (04) MESES, CONTADOSAPARTIR DE LA FIRMA DELACTA |
- | DE_INICIO, PREVIO CUMPLIMIENTO- DE LOS REQUISITOS DE |

| -} RESOLUCION 0312 de: 13 febrero de 2019 Y ACTIV]DADES" SR
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. Trabajo SG- SST 'de' 'c'on'fbrmid'éd con el decreto 1072 de 2015, Resolucion 0312 de 13 febrero

de 2019 i) Apoyo en procesos de capacitacion inherentes al disefio del Sistema de Gestion de
" .Salud y Seguridad en el Trabajo SG-SST.iii)- Inspecmones de Segundad Industrial en las Areas
.de Trabajo de Conformldad con el SG-SST.” |v) Revisién y Actualizacion de' las Matrices,

_ ~teniendo_en cuenta'la identificacién de nuevos riesgos y €l cambio de la normatividad de SG-
~ 8ST;en concordanc:a ¢on la Resolticién 0312 de 13 de febrero de 2019. "Por la cual se definen |
los estéandares minimos del SG-SST”, v) Induccu)n y Re induccién del Personal, vi) Apoyoenla .-
. Afiliaciones al Sistema General de’ Segundad Social, vii) Apoyo en el Suministro de dotaciones
" Industriales’. EPP; -viii) Apoyo y seguimiento .al -cobro ‘de Prestaciones: Econémicas de
-Incapacidades’ laborales’ y :Accidentes: Laborales. 2} Que, “Estas actividades se .encuentran -
- asighadas por manual de funcmnes ala Direccion admlmstratsva Financiera y Comercial,.pero .-
el personal de plantano logra cubrir la necesidad”. 3) Que dentro de las actividades misionales
- /""de laempresa se encuentra el desarrollo-de los planes, programas y proyectos asociados a las
. -obligaciones en materia del: disefio e lmplementamon de un Sistema de gestién'de seguridad y - .
salud en el'trabajo'SG-SST., de conformldad conio consagrado en el Decreto 1072 de 2015 y

- Resolucién 0312 de 13 de febrero de 2019.4) Que la. prevencion, proteccmn y atencién a los

- trabajadores de los. efectos de Ias enfermedades y los accidentes qle puedan: ocurrsrles con .
- ocasion 0 como consecuencia’ del trabajo que: desarrollanenla empresa, es'una de las. polmcas L
mas importantes a :mplementar Asi mismo, el cumplimiento de las d|3p031c:|ones vigentes de -

salud ocupaclonal relacionadas con la: prevencion de los accidentes de trabajo y enfermedades
laborales y el me;oramlento de las condiciones de trabajo hacen parte integral del Sistema

- General de Riesgos Laborales y de las pohtscas de la ‘empresa.: F’or lo-anterior, se suscribe el -

~ presente .contrato que se regird por las -siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA:

* OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA EJECUCION DE UN' SISTEMA 'j_‘.

DE GESTION DE SALUD Y. SEGURIDAD EN'ELTRABAJO SG SST DE CONFORMIDAD CON

"EL DECRETO 1072 DE 2015, RESCLUCION -0312 DE 13 DE 'FEBRERO DE 2019.-Y -
- -ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS. . CLAUSULA: SEGUNDA OBLIGACIONES DEL
. CONTRATISTA: Ademas de |as obhgac:ones telacionadas con los: reqU|S|tos necesarios para -
“la Iegahzacxon del contrato y con la obligacién de cumplir con sus propios medios'y recursos el.
. objeto contractual,.sé pactan de mutuo’ acuerdo para el contratistalas siguientes: A} Apoyoen
el Ejecucion del Sistema .de Gestioh de Salud v Sequridad en- el Trabajo SG-SST, de _
" conformidad con el decreto 1072 de 2015 y Resolucion 0312 de febrero de 2019.,; La contratista
‘manifiesta que realizaré las gestxones necesarias para coadyuvar agjecutar e e! Sistema de - -
- Gestion de Seguridad y Salud en- el Trabajo SG-SST de la EMSER: E.S.P., para lograr el
' ‘cumplimtento de los requerimientos legales -del Decreto 1072 de 2015; B) Apovo en procesos -
de capacitacion inherentes al Sistema de Gestién de Salud vy Seguridad en el Trabaio SG-SST: -

La Contratista manifiesta que- realizara todos procesos-de socializacion y capacitacion como

-apoyo ‘en el desarro![o dei proceso de: tmplementacmn del SG SST C) Inspecmones de

contratrsta manifiesta-que reahzara todas las.visitas a. [as area de {rabajo con el objeto de -
_-documentar las diferentes matrices y realizar el levantamiento de fa informacion que hara parte
.. del SG-SST D)Rews:én yActuahzac:on de las Matrices, teniendo en cuenta la identifi8cacion de -
. nuévos riesgos y el cambio de la normatividad del SG- SST, E) Apoyo-en las ‘afiliaciones al -
- Sistema General de Seguridad Social, F) Apoyo-en suministro de dotaciones industriales EPP,

~'G) Apoyo'y,seguimiento’al ‘cobro de prestaciones econémicas de-incapacidades laborales y

i accidentes laborales, H) induccion y re induccion del pemonal 1) Presentar informes de avance

" def Sistema y de los indicadorés de Gestién para conocer el estado de ejecucién del Sistema:;

. La contratlsta mamf' esta que desarrollara !as act:vxdades necesanas para la'creacion y reporte.
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- '-3-.de Ios mformes perlodlcos.que evzdenmen ei avance de su trabajo,raSI m;smo Ia contratlsta'-___'“_ L
omanifiesta que’ dentro de st objeto’ contractua! e mcluye la documentamon ampila y'suficiente -
“de cada actividad adelantada;’ medlante regastros fotograficos; filmicos y documentales quele: ~
SR permltan a la empresa contmuar con su ejecuciony efectuarel reporte pemnente a las entidades - S
- due lorequieran..F) Obllg aciones genéricas: la contratista; ademas de fareserva de. mformac;on’_"_-_";.: R
iy confidencialidad - _propias de su: ‘objeto- contractual”. Yy profesnonal cede Ios derechos de .
" propiedad ; intelectual ‘sobre’las. obras y prociuccnones Que se generen ‘¢como:consecuencia del S
... presente contrato a la empresay‘asume el contenido del. pacto de transparenc:a delcualhace « - -~
-« parte EMSER: lguaimente se obliga ala ejecucion: de las demés actividades que sean asignadas ~ . .
o por LA EMPRESA, siempre y cuando éstas: i) ‘consten por escrito;’ i) no. -afecten el -equilibrio- o
L econdmico’ de fa propuesta y iii) sean correspondlentes con-él. objeto contrac’cual pactado En.

R ‘caso de' ser necesaria la e;ecumén de'una actividad no: prewsta ydela cual el contratista:no-* . .

g-i-_comparta da’ pert:nenma de su- ejecuc:on ‘éste debera de;ar constanCIa por escrito désu

o _"'-desacuerdo con'ia: ;ustlfcacmn respectiva; so ‘pena de incurrir en‘una causal de liquidacion -

-7 unilateral-del contrato. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: Ademés

oo del pago-segun. las condicmnes ‘de- frecuenma y cantidad pactadas as obllgaczones que.se oo
o rpactan i de mutuo acuerdo: para LA EMPRESA,; ‘son: A) Suministro de znformacuon Laempresa = .o
" debera suministrar la-informacion’ suficiente: y:necesaria ‘para ‘el desarrollo de la actividad .
S ;contratada B) Autorizacion de. qestlon La’ empresa se obhgaaotorgarautonzacmn alcontratista . S
o oeparal desarroilar su labor en caso:de ser necesaria ante- partlcu!ares y terceros; C) Asignacion -

.. de'supervisor: La. empresa debera aS|gnar = respectlvo supervisor. del- contrato quien-ademas-

.- de asumir las funcionés propias dela as;gnac:én debera recibir todas las comunicaciones y dar .
-frespuesta a ios requenmlentos ‘emitidos por el contratlsta ‘CLAUSULA CUARTA: LUGAR DE- S
B ';EJECUC!ON Y. DOMiCiLIO CONTRACTUAL El presente contrato ‘sedesarrollard en el
S ;Mummplo de L;bano Tolima, cualqwer controversm debera efectuarse enla Jurisdlccmn que; SEEIE

.wiicorresponda @ este munlcxp;of £n caso de requerlrse act:wdades en: otro Jugar, éstas seran. 1.

- coordinadas con LA -EMPRESA; sin obligacién.para &sta: de modificar el valor del preserite =
"contrato. CLAUSULA QUINTA: VALOR Y FORMA DE PAGO El valor del presente’ contrato,'xi-'.
e _NCO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA: MIL PESOS M/ICTE. "~ -

1 0($5.360.000,00); ~valor- que LA: EMPRESA ‘cancelard al: contrattsta en’cuatro (04)-pagos: i .
- “meénsuales - por. valor: de “Un: Millon” tresmentos cuarenta mil- pesos mlcte (31, 340.000). .

.-_desembolsos que la- "EMPRESA realizara al contratlsta mediante transferencia electromca S

[ Uprevio dihgenc:lamlento y envad-'por parte. del contratlsta de! formato:de’ autonzacnon paraabono -
“-.. directo ‘a cuenta.de los cuales se descontaran los valores correspondlentes a estampzllas yo

_.jretencwnes adoptadas porla empresa prev:a constanma expedlda por: el supervisor del contrato < -

"~ dondé-deben consignarse el cumpllmlento de las: metas’ para el penodo de pagoyila suscr:pmon-" SR
Codelas respectlvas metas_'para el per:odo S|gu1ente Adicionalmente se deberan adjuntar como
R =requzsm:: para el pago,-;lds aportes a seguridad social, cuenta de cobro o Factura Equivalente =~ . © o

- emitida poriel: contratista.” CLAUSULA SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL El presente

- .contrato ‘se desarroll_ara con- afectacmn al presupuesto segun. ‘CDP No: 327:= Compromlso_”- R
slio. de 2020, correspondiente al-rubro: 054108 Serwcuos propios-del -
S '-_’“sector 05410801 Acueducto {$ 1360 000);. 05410802 Aicantanilado ($2.500. 000) 05410803 Lot

- Aseo ($1 500. 000) CLAUSULA SEPTIMA: - SUSPENSION IEL CONTRATO El presente

L7 contrato sera: suspendldo s6lo-en eventos de fuerza mayor, caso fortuito 6 por mutuo acuerdo -

: "_'_de las: partes previo concepto det supemsor donde se sustente la necesidad y pertinencia de
la suspensmn CLAUSULA : OCTAVA CESION El contratlsta solo podra ceder el presente - -

 contrato -con autorszacson expresa 'y escrita de’ LA EMPRESA CLAUSULA NOVENA: -
pervision’ del presente contrato la- tendra el GRUPO DESARROLLO R
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o ‘__'_ORGANIZACIONAL Profesxonal Umversﬁano —.Jefe de Recursos Humanos Qmen debera AR
-"'_ademas deé velar por las obhgac:lones contemdas en el manual de: supervision: de la entidad, las
siguientes 1.) Vigilar: ¢licabal cumpl1m|ento de las’ actiwdades a efectos de: Eogar el-desarrollo

- del contrato 2.) Aprobar la: sohcstud de. desembctso que el contratlsta le represente, prev:o RO
' "_cumplsmaento de los* requ;sdos estab!emdos en’ el contrato, 3.) |mpart|r instrucciones: o -
< récomendaciones y. formular observamones que ‘estime’ convenlentes sobre &l desarrollo det: =~
_.'contrato pero siempre enmarcado en las condlcmnes del:mismo. 4) Reallzar los tramites que- R
: .;-_'-correspcndan ante EMSER para realizar fos ‘pagos de acuerdo con-lo establecido. 5) Revisar =" ¢
0 lossinformes que presente el contratista. 6.) Informar oportunamente a: EMSER del desarrollo . .
Ldel contrato o bien sobre sus mcumphmlentos 7.). Suscribir ‘acta de cierre de'la ejecucion del ..
- contrato en la cual se consigné el cumplimiento del contrato, encaso de caso de terminacién .-
- anticipada- el supervisor ‘debera . suscribir €l acta de liberacién de sa!dos si: estos ‘existen. |
. PARAGRAFO 1: En'ca o-lde que se: evidencie el incumplimiento  del’ CONTRATISTA ola
. existencia de obhgacmnes pendlentes derivadas de[ objeto del: ‘contrato; el supervisor' debers
" dejar constancia de tales circunstanicias de manera clara, expresay ex191ble 8.)Lasdemasque - -
-~ . fueren: necesarias - para wgtlar el cabal cumpllmiento del objeto del contrato, CLAUSULA * .
o _5DECIMA TERMINACION UNILATERAL Ademés de las-causas establemdas ‘porla’ley para. - . .
.. ‘adelantar-la terminacion  unilateral del contrato 1as partes acuerdan: que ser4 causal de. .
ol :term:nacmn unilateral del contrato; el mcumphm;ento durante dos’ (02) periodos én las metag
- establecidas’ mensuatmente\y suscritas por el superwsor y por el'contratista. Para materializar - -
-+ dichos: mcumphmlentos se debera expedlr el respectlvo acto admm[stratlvo ‘debidamente S
- motivado-y notificar al contratista’ en los términos de ley. CLAHSULA DECIMA PRIMERA: | -
i MODIFICACiON DEL CONTRATO Y CADUCIDAD EI presente contrato solo serd modificado .
T por-mutue acuerdo de’ ias partes Sin- embargo LA EMPRESA podra declarar la caducidad de .7 [
o formar unilateral en-caso de: mcumpllmlento reitérado. s;gmendo los: parametros dela clausula:'.-'_;_. S
.~ anterior. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: MECANISMGS ALTERNATIVOS DE SOLUCION
S DE CONFL!CTOS Para el: presente contrato ‘se aphcara clausula comprormsona que remita. Ao
R solucnon de controversms ‘contractuales al 'centro de conciliacién y- arbitraje con. junsdscc:on en
‘el municipio. CLAUSULA DECIMA TERCERA -'AUSENCIA DE: RELACSON LABORAL por ser- .
S0 un contrato de prestacmn de: serwcros personales por ser desarrollado’ por elcontratistaporsus
T -.propios. medios Y- Tecursos; y - “ante la: ausencia de los: etementos del: contrato. de: trabajo el
" -presente contrato. no genera ‘relacion laboral alguna. CLAUSULA ‘DECIMA: CUARTA: =~

"REQUISITOS Para‘la celebracion del: presente contrato el contratista: debe acredltar el aporte'-_ R

- oal sistema de segundad social mtegral safud Y pensson y ARL. Parasu :n;cm seranecesariala
*.“elaboracion " de ‘la’ respectiva . acta de . inicio. . CLAUSULA DECIMA'QUINTA: .
- -CONF!DENC!ALIDAD E iNFORMACIGN PRIVILEGIADA El contratista “adquiere - las . o - o
b --]obhgacwnes que: ‘se. descrlben a contmuaclon ‘en-relacion con’ fa mformamon confidencial ylo, . . -
S 5pr|V|leg|ada a cuaiqu:er persona natural ylo jurldtca entidades gubernamentaies y!o pnvadas inieemt
o excepto en los casos que:se precrsan a contlnuacion a, ) ‘Cuando' la‘informacion sea SO|ICItada_:‘_ R
" por EMSER, B.)en cumphmlento -de una accion judiciat en- frme ‘orden o requenmlento ouna’
- solicitud: - oficial - exped[da por: un tribunal - competente Una - autondad ‘0. -organo. jUdIC!al S
o _-;_-_..CLAUSULA DECIMA SEXTA: PACTO DE TRANSPARENCIA Sin perjuicio de cumphmlento‘ SR
Coesidetla ey Colomblana Elcontratista se compromete 1 ) Cumpllr y hacer. cumphr la constitucién. .~
Coyia ley, los: reglamentos internos .de EMSER -y ‘sus: procedlmlentos 2:) Saivaguardar la-
- moralidad - pubhca TraSparenc:a ob]etlwdad Iegahdad “honradez, - lealtad, -igualdad, .
e '1mpar01alsdad ‘celeridad:; pubhczdad economia; neutralidad; eficacia vy eﬁcuenc:[a que sedeben -
. observar en el desarrollo de las: actividades contractuales: 3) Conocer y-estar someétido al -
e ;-reglmen de mhab:lzdades e mcompatlb:ildades |mped|mentos y conﬂ:cto de mterés establec:ldos :

o T( Ixm (“Ud
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. en la constitucion p'o-li'tica:-y'eh'-!as- Ieyes;' dé cohfor‘h'lidad'c'on_' el codigo de:ética de la entidad. - -
*..4.) Honrar la cultura de fa legalidad y propiedad de los actos puiblicos y por ehde hacer mas
~trasparente la gestion publlca 5) Recoriocer a EMSER como una entidad comprometida conla -

- aplicacion de politicas para una gestion publica transparente. 6:) Cumpilr con los postulados del -

.

i,

£

I cbdigo de-ética,. especialmente en la fransparencia e integridad en cada una‘de las practicas d&”

- _trabajo 7.) No permltlr soborno para- obtener oretener confrato aiguno u otra ventaja impropia;
_asi ‘mismo-no_incurrir en cualquier tipo de” pagos o.. dadivas ‘U otros favores ofrecidos o
concedidos de manera directa o afreves de terceros a funcionarios y/o contratistas. CLAUSULA

DECIMA SEPTIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL: Los dérechos patnmoma[es que surjan de - |

la produccion mteiectual que: EL contratista realice en cumpllmiento de las actividades propias
de su contrato o con ocasion a ellas, pertenecen a EMSER'y por tanto en-este: mlsmo acto se
~entienden cedidas por. el contratista a favor de EMSER.: CLAUSULA DECIMA OCTAVA:
" DURACION: El Presente Contrato tendra una Duracién.de Cuatro (04) meses Contados a partir -
~de 1a firma de! Acta ‘de Inicio.-CLAUSULA DECIMA NOVENA: INDEMNIDAD E! contratista

4 “mantendra mdemne ala: EMSER E.S.P. contra todo6 reclamo;: demanda accion’y costo que :

' pueda causarse '6:surgir por dafios o tesuones a: personas (o] propiedades de terceros que se
ocasionen durante Ia ‘gjecucion: dei contrato CLAUSULA VIG ESiMA PERFECCIONAMIENTO _

------

. En'senal de confonmidad; las partes suscnben &l ssgu:ente documento en el Mumcapro de L:bano o
~ el dla (9) del mes: de Juho de dos m:l vemte (2020) : :

'-_'I'-A"EM'PRESA, P . 'LACONTRATISTA,

- TISLEN YOHANA LEON MENESES -
. C.C. 1.104.709.137 Libano Tol. -~

Gerente | MSER E.SP.

_ _El Supervisor: -

" '-Luz ESLENDY TORO SIERRA e
“-Grupo Desarrollo Organtzacaonal Pro”‘fesronal Umvers;tano L
- Jefe de Recursos Humanos kS

CESrrIEresrmies Ticlcrs «er el rreciicy carmbbierte. ..



