Fecha:
Agosto 13 /2014

ESTUDIOS PREVIOS

Direccion Administrativa, Financieray
Comercial

ENTIDAD EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEO DEL LIBANO TOLIMA

DEPENDENGIA QUE

D oyaerh DIRECCION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y COMERCIAL

DEPENDENCIA A LA QUE

SE DIRIGE GERENCIA

FECHA AGOSTO 13 DE 2014

1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Se requiere con caracter urgente adquirir el suministro de elementos de aseo y cafeteria, necesarios en las

diferentes dependencias de la EMSER E.S.P.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1.1. Objeto: Suministro de elementos de aseo y cafeteria, necesarios en las diferentes dependencias de

la EMSER ESP. Correspondiente al segundo semestre del afio 2014

2.1.2. Alcance: Cumplir con los principios de la contratacion y los principios de la elaboracion de las
clausulas legales del contrato teniendo en cuenta los siguientes elementos a suministrar.
ARTICULO CANTIDAD
LISTADO DE ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA 2 SEMESTRE DE 2014
CAJAS DE AROMATICAS BOLSA 360
CAJAS DE AROMATICAS DONA PANELA 240
FRASCOS DE ACIDO MURIATICO 10
FRASCOS DE FABULOSO GRANDE 40
FRASCOS DE LIMPIAVIDRIOS 800 ML 20
FRASCOS DE LIMPIDO A COLOR X 1000 15
GARRAFAS DE LIMPIDO X 3800 CM3 40
ESCOBAS 10,
KILOS DE PANELA POLVORIZADA 80,
TARROS DE LAVALOSA CREMA GRANDE 10,
LIBRAS DE CAFE SELLO ROJO 30,
RECOGEDOR PLASTICO 2,
PACA DE PAPEL HIGIENICO X 48 BLANCO 3,
PAQUETES DE BOLSAS PARA RESIDUOS SOLIDOS GRANDES 30,
PAQUETES DE BOLSAS PARA RESIDUOS SOLIDOS MEDIANAS 30,
PARES DE GUANTES DE CAUCHO JO.07 12,
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ROLLOS DE PAPEL DISPENSADOR BANOS 10,
ROLLOS DE SERVILLETAS X 320 4,
TARROS DE AJAX EN POLVO X 500 GRAMOS 10
TRAPEROS INDUSTRIAL 20
CAJA DE JABON REY 1,
LUSTRAMUEBLES CLARO 10,
PAQUETE DE ESPONJILLASX 100 2,
PAPELERA BANO HOMBRE Y MUJERES 2,
PAQUETE DE MEZCLADORES 10,
ROLLO PAPEL ALUMINIO 5,
CUARTOS DE FOSFOROS 2,
CUCHILLO 1
PALETA PARA PONQUE 1,
BOLSA PARA DISPENSADOR JABON LIQUIDO 10,
CEPILLOS PISO CON PALO 3,
PAPELERA PLASTICA PARA OFICINA 6
TERMO GRANDE (2 AGUA, 2 TINTO) 4
ALCOHOL ANTISEPTICO (Galén) 2

2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1. Tipo de Contrato: Suministro

2.2.2. Plazo de Ejecucién: Sesenta Dias (60) Calendario

2.2.3. Lugar de Ejecucion y/o de Entrega: Empresa de Servicios Publicos del Libano Tolima EMSER

E.S.P.

2.2.4. Valor estimado del contrato: $5.012.800,00 Cargo a la siguiente disponibilidad presupuestal

032106 CDP 377 de Agosto 12 de 2014

2.2.5. Forma de pagos: Se realizara pago de acuerdo a actas parciales y/o pagara la totalidad una vez

terminado la prestacion del suministro con previa certificacion del Supervisor y/o Interventor y visto bueno

de la Direccidon Administrativa, Financiera y Comercial.

2.2.6. Supervision y/o Interventoria: serd por cuenta del area de Recursos Fisicos

2.2.7. Obligaciones generales del contratista: Determinar detalladamente las obligaciones del futuro

proveedor Yy las actividades a realizar; por ejemplo:

a. Cumplir con el objeto del contrato de suministros.

b. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado en los términos de referencia de la publicacion
a través de cartelera y la oferta presentada por el proveedor

c. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato de
suministros.

d. Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.
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e. Las demas inherentes al objeto del contrato.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Manual interno de contratacion de EMSER E.S.P. Acuerdo 001 de febrero 5 de 2013. Articulo 968 del Codigo
de Comercio; Codigo Civil, Articulo 35 de ley 142 de 1994 (Garantizar la libre concurrencia) y el Articulo 3 de la
ley 689 de 2001.

Suministro de elementos de aseo y cafeteria, los cuales deben estar acorde a la necesidad de la
EMSER EPS. Ordenes de servicio, suministro u obra, sin formalidades plenas. Articulo Décimo
Cuarto del Manual de Contratacion.

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Fundamentados en estudio de precios historicos segun pedidos de suministros anteriores de la EMSER
ESP.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE - ARTICULO 209 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA. (Principios de
la Funcion Administrativa y de Gestion Fiscal) (Publicidad y Transparencia). Articulo Décimo
Tercero. Del Deber de Seleccion Objetiva. Manual Interno de Contratacion

El articulo 13 de la ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Articulo 94, Los Articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica de Colombia (Principios de la Funcidon Administrativa y de Gestion Fiscal) sefalan como factores de
seleccion de la oferta mds favorable los siguientes:
Requisitos habilitantes:

e Carta de presentacion de la propuesta

e Presupuesto total de la propuesta

e Copia documento de identidad persona natural o representacion legal de persona juridica.

e Inscripcion de Cdmara de Comercio, donde se verifique que el objeto del contrato estd relacionado
con el suministro Elementos de aseo y Cafeteria.
Registro Unico Tributario actualizado
e Antecedentes Procuraduria actualizados (Revisados por la Empresa)
¢ Antecedentes Contraloria actualizados(Revisados por la Empresa)

6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

En la ejecucion de objeto a contratar se podrd garantizar con la Pdliza de Cumplimiento..

7.ANEXOS

Documentos técnicos o de soporte:
- Cédula de ciudadania
- Certificado Antecedentes disciplinarios (Verificados por la Empresal)
- Certificado Antecedentes fiscales (Verificados por la Empresal)
- Certificado de RUT actualizado
- Certificado de Representacion Legal Cdmara de Comercio
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8. RESPONSABLES

La Entidad debera definir quiénes forman parte como responsables del estudio previo. Para nosotros,
quienes hagan parte del mismo en cada uno de los numerales descritos deberan firmar como responsables
del mismo.

NOMBRE: OLGA ZAMBRANO QUIROGA
CARGO: Técnico Administrativo Recursos | FIRMA :

Fisicos.

NOMBRE: ALBERTO MARTINEZ

VILLALBA .
CARGO: Director Administrativo, FIRMA :

Financiero y Comercial

FIRMADA EN ORIGINAL
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